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LEI MUNICIPAL N° 1283/2018.
DE 27 DE JUNHO DE 2018.

Y Dispoe: ‘“Institui o Sistema Unico de
7ﬁ Assisténcia Social do Municipio de Alto

:j_ ) | S .{..' 7. L.
b Paralso — SUAS e da outras providéncias.”

A Prefeita Municipal de Alto Paraiso, Rondonia, Sra. Helma
Santana Amorim, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo inciso VI
do Art. 94 da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e Ela sanciona a seguinte,

Lo R R

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS
SECAOI
DAS FINALIDADES E DAS DIRETRIZES

Art. 1° - Esta Lei institui o Sistema Unico de Assisténcia Social de Alto-Paraiso
__ SUAS com a finalidade de garantir o acesso aos direitos socioassistenciais
previstos em Lei, meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho — SEMTAS a responsabilidade por sua implementagéo e
coordenagao.

§ 1° - O SUAS Alto Paraiso integra O Sistema Unico de Assisténcia Social do
Brasil, que tem a participacao de todos os entes federados e por fungao, a
gestao do conteido especifico da assisténcia social no campo da protegao
social.

§ 2° - O SUAS ALTO PARAISO, tomando como parametro o Sistema Unico da
Assisténcia — SUAS, organiza-se com base nas seguintes diretrizes,
estabelecidas pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004),
aprovada pela Resolugdo n° 145 de 15 de outubro de 2004, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS):
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| — Descentralicao politico—administrativa, cabendo a coordenacao as normas
gerais a esfera federal e a coordenac&o execucao dos respectivos programas
as esferas estadual e municipal, bem como a entidades beneficientes e de
Assisténcia Social, garantindo o comando unico das acdes em cada esfera de
governo, respeitando-se as diferencas e as caracteristicas socio territoriais
locais;

Il - participacéo da populagéo, por meio das organizagoes representativas, na
formulagao da politica e no controle das agdes em todos os niveis;

Il - primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da Politica de
Assisténcia Social;

IV - centralidade na familia para concepgao e implementagéo, dos beneficios,
servicos, programas e projetos;

V/ - garantia da convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 2° - A Assisténcia Social, direito do cidad&o e dever do Estado, séo politica
de Seguridade Social ndo contributiva que atende as necessidades humanas e
sociais e realiza-se por meio de um conjunto integrado de iniciativas publicas e
da sociedade.

Paragrafo Unico - Como politica publica de seguridade social, a assisténcia
social coloca-se no campo dos direitos, da universalizagéo dos acessos € da
responsabilidade estatal.

Art. 3° - Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve integrar-se as
politicas de Salde, Previdéncia Social, Habitagdo, Educagao, Direitos
Humanos, Seguranca Alimentar e Nutricional, Trabalho e Geragao de Renda,
Cultura, Esporte e Lazer, buscando a intersetorialidade, a acdo em rede e a
efetivacdo do conceito de seguridade social no &mbito do Municipio.

Paragrafo Unico — O SUAS ALTO PARAISO tera um olhar étnico racial, de
género, de diversidade sexual, religiosa e cultural para a implementagéo e
aplicagéo de sua politica.

SECAOII
DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

Art. 4° - O SUAS ALTO PARAISO reger-se-a pelas legislagoes federal,
estadual e municipal, aplicaveis a Assisténcia Social no ambito do Municipio.ﬁ,
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DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 5° - A Assisténcia Social organiza-se por nivel de complexidade
compreendendo os seguintes tipos de protegao:

| - Protegdo Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa prevenir situactes de vulnerabilidade
e risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e
do fortalecimento de vinculos familiares, e comunitarios;

Il - Protecdo Social Especial conjunto efetivo de servigos programas e projetos
que tem por objetivo a reconstrugdo de fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direitos, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicbes e a protegdo de familias e individuos para o enfrentamento das
situacdes de violagéo de direitos.

§ 1° - A Protegdo Social Especial abrange a protecao social especial de media
complexidade e de alta complexidade.

§ 2° - Os Servigos de Protegcdo Social Basica e Especial devem ser
organizados de forma a garantir o acesso ao conhecimento dos direitos
socioassistenciais e suas defesas.

§ 3° - A vigilancia social € um dos instrumentos das prote¢des da assisténcia
social que identifica e previne as situagdes de risco e vulnerabilidade social e
seus agravos no territorio, orientando as intervengdes a serem feitas.

CAPITULO Il
DOS COMPONENTES DO SUAS ALTO PARAISO, DA SUA ORGANIZAGAO
E ATRIBUICOES

SECAO |
DOS COMPONENTES DO SUAS ALTO PARAISO

Art. 6° - Compdem o SUAS ALTO PARAISO:

| - como instancias colegiadas:
a) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;
b) Conselho Municipal de Assisténcia Social;
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¢) Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente:;

d) Demais Conselhos vinculados a SEMTAS, ou que vierem a ser criados e
implantados no municipio na area da Politica Nacional da Assisténcia Social.

ll- como instancia de gestdo da Politica, a Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social; SEMTAS.

Ill- como unidades complementares, as Entidades de Assisténcia Social.

SECAOQII
A SUA ORGANIZACAO E ATRIBUIGCOES

Art. 7° - Na conformagao do SUAS ALTO PARAISO, os espagos de controle
social sdo, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as conferencias, e
demais conselhos vinculados & SEMTAS.

Art. 8° - A Conferencia Municipal de Assisténcia Social, convocada e
coordenada pela SEMTAS, é realizada a cada dois anos, tendo como
finalidade avaliar o desempenho da politica de Assisténcia Social
implementada pelo municipio e definir novas diretrizes para a mesma.

§ 1° - A conferéncia e compreendida como um processo de debate publico
sobre a politica de assisténcia social no municipio que se desdobra em
reunides, encontros setoriais, pré-conferéncias realizadas em territdrios, outras
formas de mobiliza¢&o e participagéo da sociedade.

§ 2° - Cabe aos demais conselhos convocar e coordenar as conferéncias
municipais em suas areas de atuagao, bem como garantir e dar publicidade
as deliberagdes aprovadas.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6rgao de
controle social instituido Lei Municipal n® 148/96, tem carater permanente e
composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, dentre prestadores
trabalhadores do setor e usuarios, com competéncia para normatizar e
deliberar, fiscalizar e acompanhar a execugéo da politica de assisténcia social,
apreciar e aprovar 0s recursos orgamentarios para sua efetivacdo em
consonancia com as diretrizes propostas pela Conferéncia.

Art. 10 — As comissdes locais de Assisténcia Social criadas por Lei Municipal
regulamentadas por Resolugao do Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS sao instancias de controle e tem a fungdo de sugerir diretrizes, aﬂicuiaiﬂ:
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mobilizar, acompanhar e fiscalizar a Politica de Assisténcia Social no ambito
dos territorios locais.

Art. 11 — Exercerdo complementarmente o controle social da politica de
assisténcia social na medida em que tenham interface com ela, os seguintes
conselhos:

| - Conselho Municipal de Direito da Crianga e do adolescente - CMDCA,;
Il - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
lll - Demais Conselhos constituidos a partir da aprovacgéo desta lei.

§ 1° - Resolugbes conjuntas deverdo ser tomadas quando os temas e assuntos
objeto de dois ou mais conselhos.

§ 2° - Os Conselhos relacionados no caput deste artigo tera um Secretario
Executivo, que ocupara cargo de provimento em comissao, com formagéo de
nivel superior na area de ciéncias humanas e /ou Sociais, criado para tal fim, e
na falta deste, sera designado pela SEMTAS outro servidor desta natureza
para esse fim.

Art. 12 - Cabe a Secretaria Municipal de trabalho e Assisténcia Social prover a
Casa dos Conselhos de infraestrutura e recursos necessarios ao
funcionamento dos conselhos citados nos artigos 9° e 10 desta lei.

Art. 13 — Sao competéncias da SEMTAS, no Ambito do SUAS de Alto Paraiso:

| — efetivar a gestao do SUAS Alto Paraiso;

Il — monitorar e avalias as agdes das entidades de Assisténcia Social

desenvolvidas no ambito do municipio;

Il — promover a elaboragdo de diagnosticos, estudos, normas e projetos, de

interesse da Assisténcia Social,

IV — coordenar as atividades de infraestrutura relativa a matérias, prédios,

equipamentos e recursos humanos necessarios ao funcionamento regular do

SUAS ALTO PARAISO,

V - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros

municipios na busca de solugdes institucionais para problemas sociais

municipais.

VI - Providenciar a documentagdo necessaria a certificagao das entidade de

assisténcia social, nos termos do Decreto Federal n® 7237, de 20 de Julho de

2010, que regulamenta a Lei Federal n® 12.101, de 27 de Novembro de ZG{]E?
I
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Art. 14 - A Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
compreendera:

| — os Centros de Referencia de Assisténcia Social — CRAS e demais
equipamentos e servigos da protecao social basica;

Il — os Centros de Referencia Especializados de Assisténcia Social - CREAS e
os demais equipamentos da rede de protecdo social especial de media
complexidade;

Il — os equipamentos de servigo da rede de protegdo social especial de alta
complexidade.

IV — Servigos sociais de utilidade publica, como emissdo de carteira de
trabalho, entre outros.

Art. 15 — O Centro de Referencia de Assisténcia Social — CRAS & a unidade
publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices
de vulnerabilidade e risco social, destinada a prestacao de servigos, programas
e projetos socioassistenciais de protegcdo social basica as familias e a
articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia.

§ 1° - Novos CRAS poderado ser criados, em territério extensdo, com grande
contingente populacional e com grave situagdo de vulnerabilidade social
demonstrado por estudos diagnostico e com aprovagado do Conselho Municipal
de Assisténcia Social e Trabalho, de acordo com o principio da proximidade
dos servigos para garantia do acesso aos cidadaos.

§ 2° - A SEMTAS implantara de acordo com a necessidade do CRAS e
possibilidade, uma Equipe Volante, vinculado ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, para ¢ atendimento na area rural, com prioridades
as areas criticas.

§ 3° - O CRAS recebera denominagéo indicada pelos moradores dos territérios
onde se situam, dentre os sujeitos significativos para a historia local, apés
amplo debate e escolha consensual.

§ 4° - Cada CRAS tera um coordenador constituido por servidor efetivo e / ou
comissionado, de nivel superior, com formacio em ciéncias humanas, e / ou
sociais, que ocupara fungao gratificada.

Art. 16 — Os CRAS ofertardo os seguintes servigos, conforme Tipificag&o
Nacional de Servigos socioassistenciais:

| - Servigo de Protegdo e Atengao Integral a Familia — PAIF;  /

Il — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;%
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Il - Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosos.

Paragrafo Unico — Os servigos socioassistenciais acontecerdo de acordo com
a legislagcao do Conselho Nacional e suas alteragées.

Art. 17 - Compete aos CRAS:

| - responsabilizar-se pela gestao territorial da protecéo social basica;

Il — executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servigos
de protegdo social basica, que tenha como foco a familia e seus membros nos
diferentes ciclos de vida;

Il - elaborar diagnostico socioterritorial e identificar necessidades de servigos,
mediante estatisticas oficiais, banco de dados da vigilancia social da
Secretaria, dialogar com profissionais da area e liderangas comunitarias, banco
de dados de outros servigos socioassistenciais ou setoriais, organizagées ndo
governamentais, conselho de direitos e de politicas publicas e grupos sociais.
IV — organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais,
agregando todos os atores sociais do territorio no enfrentamento das diversas
expressdes da questdo social;

V — articular, no ambito dos territérios, os servigcos, beneficios, programas e
projetos de protegdo social basica e especial da SEMAST, por meio dos
coletivos territoriais;

VI — trabalhar em estreita articulagdo com os demais servigos e equipamentos
da rede socioassistencial do territério;

VIl — assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em situacéo de
vulnerabilidade do territdrio;

VIl — manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Cadastro Unico
como condi¢do de acesso ao Programa Bolsa Familia;

IX — incluir as familias do Programa Bolsa Familia nos diversos servigos
prestado pelos CRAS, em especial nos servigos de inclusdo produtiva;

X — pré habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme artigo 20 da Lei
Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica de Assisténcia
Social — LOAS, para o recebimento do Beneficio de Prestagdo Continuada —
BPC, cuidando da inclusdo destes sujeitos nos programas, projetos e servigos
socioassistenciais;

Xl — conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS, cuidando de
incluir nas familias beneficiarias nos programas, projetos e servigos
socioassistenciais;

Xl — participar dos espagos de articulagdo das politicas sociais e fortalecer
suas iniciativas no sentido de construir intersetorialidade no Municipio; c§
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X - participar de processos de desenvolvimento local, com
acompanhamento, apoio, assessoria e formagdo de capital humano e capital
social local;

AV — promover ampla divulgagdo dos direitos socioassistenciais nos territérios.
bem como dos programas, projetos, servigos e beneficios visando assegurar
acesso a eles;

XV — emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia
de Direitos dentro do seu nivel de protegao;

XVI — atuar como “porta de entrada” das familias em situagéo de inseguranca
alimentar e nutricional visando assegura-lhes Direito Humano & Alimentagao
Adequada - DHAA,;

XVIl - realizar busca ativa das familias sempre que necessario visando
assegurar-lhes o acesso aos direitos socio-assistenciais.

Paragrafo Unico - Os CRAS observardo o Protocolo de Gestzo Integrada e
instrumentos que vierem a ser firmado no 4mbito da politica de assisténcia
social.

Art. 18 - Compbem a rede de Protegéo Social Basica nos territérios, além dos
CRAS, os servigos assistenciais voltados para familias e pessoas em seus
diferentes ciclos de vida e rede de inclusdo sécio produtiva a implantada em
articulagdo com Secretarias das &reas de trabalho e desenvolvimento
econdmico.

Art. 19 - O Municipio assegura, na condigéo de beneficios eventuais previstos
na Lei Federal n* 8.742/1993 - LOAS, a ser regulamentado em Lei Municipal.

Art. 20 - O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
e unidade Publica de abrangéncia Municipal, de protegdo social especial de
Media Complexidade, responsavel pela oferta de servicos especializados e
continuados de assisténcia social a individuos e familias com direitos violados,
mas sem rompimento de vinculos familiares e comunitarios.

§ 1° - O CREAS podera ser criado, conforme a necessidade no municipio, por
meio de estudos diagnésticos e/ou demanda crescente;

§ 2° - Cada CREAS tera um Coordenador constituido por servidor efetivo efou
cargo comissionado, de nivel superior, com formacdo em ciéncias humanas
e/ou sociais que ocupara fungéo gratificada, conforme orientagdo da NOB/RH

A

SUAS. A,
X
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Art. 21 - O CREAS ofertara os seguintes servicos conforme a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socicassistenciais:

| - servigo de protegédo e atendimento especializado a familias e individuos -
PAEFI;

Il - servigo especializado em abordagem social;

lll - servico de protegdo social a adolescentes em cumprimento de medida
socio educativa de Liberdade Assistida - LA e/ou de Prestagdo de Servigos a
Comunidade - PSC;

IV - servigo especializado de atengéo as pessoas em situagdo de rua;

V - servigo de protecado social especial para pessoas com deficiéncia, idosos e
suas familias.

Art. 22 - Compete ao CREAS:

| - proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma
individualizada ou em grupo a familias e individuos;

Il - atender as familias com criangas, adolescentes e outros membros em
acolhimento institucional e familiar;

lll - organizar e operar a vigilancia social no municipio garantindo atencéo e
encaminhamentos a familias e individuos com direitos violados;

I\ - contribuir para o envolvimento e participa¢do dos usuarios nos movimentos
de defesa e promocgao de direitos;

V - organizar encontros de familias usuarias, fortalecendo-as enquanto espaco
de protegao e sujeito social;

VI - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servigos
socioassistenciais da protegdo basica e especial;

VIl - promover a articulagdo com as demais politicas pudblicas, com as
instituicdbes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com os
movimentos sociais;

VIII - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia
de Direitos dentro do seu nivel de protecao;

IX - acionar os drgaos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que
necessario visando a responsabilizacdo por viclagdes de direitos.

Art. 23 - A rede de protegdo social especial de alta complexidade de Alto
Paraiso devera sera constituida por servigos e equipamentos destinados as
criancas e adolescentes, adultos em situagao de rua e idosos. %ﬁ'

|
il
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Art. 24 - A rede de protecgdo social especial de alta complexidade ofertara os
seguintes servicos, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, instituidos e implantados através de Lei Especifica:

| - Servigos de Acolhimento Institucional;

Il - Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

§ 1° - Os equipamentos da rede de protegdo social especial de alta
complexidade terdo um Coordenador constituido por servidor efetivo efou cargo
comissionado, de nivel medio ou superior, com formagdo em ciéncias humanas
e/ou sociais que ocupara fungio gratificada.

§ 2° - Outros equipamentos, servigos e redes de protecéo social especial de
alta complexidade poderdo ser criados e/ou apoiados, desde que fique
comprovada a sua necessidade e tenha aprovagédo dos conselhos afins.

§ 3° - O acolhimento familiar tera sempre prioridade em relagéo ao acolhimento
institucional e sera feito por meio do programa Familia Acolhedora, com
regulamentagao em Lei Municipal em conformidade com o Estatuto da Crianca
e do Adolescente ECA.

Art. 25 - Integrardo o SUAS ALTO PARAISO, por meio do vinculo SUAS,
Entidades n&o governamentais, programas, projetos e servigos de protecéo
social basica e especial, organizados na forma estabelecida na legislacio,
inscritos na SEMTAS e no CMAS em funcionamento no Municipio.

Paragrafo Unico - Todas as Entidades que compdem © SUAS ALTO
PARAISO estdo obrigadas a cumprir os principios e as diretrizes da Politica
Nacional de Assisténcia Social e as orientagbes das Normas Operacionais
Basicas, compreendendo que a politica plblica de assisténcia social tem
carater laico e & ndo contributiva.

Art. 26 - As Entidades de assisténcia social poderdo receber apoio técnico e
financeiro do Municipio, em conformidade com a legislagao pertinente.

Art. 27 - As entidades que receberem recursos publicos para desenvolverem
projetos e servicos sociassistenciais deverdo proceder & selegdo publica do
pessoal técnico e administrativo que atuardo nos mesmos.Tﬁ
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CAPITULO 1l
DA GESTAO DO SUAS ALTO PARAISO
SECAO |
DAS DEFINICOES GERAIS

Art. 28 - A gestdao do SUAS ALTO PARAISO cabe a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social obedecendo as diretrizes dos incisos | e | artigo 4° da lei
federal n® 8.742/1893, do comando unico das agdes no dmbito do municipio e
da primazia e da responsabilidade do Estado na condugdo da Politica de
Assisténcia Social de Alto Paraiso.

Art. 29 - O SUAS Alto Paraiso sera operacionalizado por meio de um conjunto
de acdes e servigos prestados, preferencialmente em unidades préprias do
Municipio, por érgdo da administragdo publica municipal responsavel pela
coordenacgao da Politica Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° - As agdes, servigos, programas e projetos poderdo ser executados em
parceria com entidades ndo governamentais de assisténcia social que integram
a rede socioassistencial.

§ 2° - Consideram-se sem fins lucrativos, entidades e organizacdes de
assisténcia social aquelas que prestam, sem fins lucrativos, atendimento,
assessoramento e as que atuam na defesa e garantia dos direitos dos usuarios
da politica de assisténcia social.

§ 3° - S&0 usuarios da politica de assisténcia social cidaddos e grupos em
situacdes de vulnerabilidade e risco social.

§ 4° - Sao trabalhadores do SUAS todos aqueles gue atuam institucionalmente
na Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS e
no SUAS, inclusive quando se ftratar de consoércios intermunicipais e
organizagdes de Assisténcia Social.

§ 5° - Cada programa, projeto, servigo ou equipamento tera seu projeto politico
pedagogico elaborado com a participagdo dos usuarios e amplament
divulgados a ele. -9;
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§ 6° - Todo equipamento do SUAS ALTO PARAISO tera mecanismos
destinados a avaliar o grau de satisfagdo do usudrio com os servigos
prestados, bem como os espagos de fala e avaliagdo dos servicos com
presenca de gestores, servidores e usuarios.

SECAOII
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAQ

Art. 30 — Os instrumentos de gestéo sdo ferramentas de planejamento técnico
e financeiro do SUAS ALTO PARAISO, tendo como referéncia o diagndstico
social e os eixos de protecdo social basica e especial, sendo eles: Plano
Municipal de Assisténcia Social; Orgamento; Monitoramento: Avaliagdo e
Gestéo da Informagéo e Relatorios Anual de Gestéo, conforme especificagao
da NOB — SUAS.

Art. 31 - O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS & um instrumento de
gestéo, que organiza, regula e norteia a execugdo das acdes na perspectiva do
SUAS.

Paragrafo Unico - Cabe a SEMTAS A Elaboragdo do plano municipal de
Assisténcia Social — PMAS, por um periodo de 04 (quatro) anos, que devera
ser submetido a aprovagéo do CMAS.

Art. 32- O financiamento da Politica de Assisténcia Social sera detalhado no
processo de planejamento, por meio de orgcamento plurianual e anual,
expressando e autorizando projecao de receitas e os limites de gastos nos
projetos e atividades propostos pela SEMTAS com aprovagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS

§ 1° - O instrumento de planejamento orgamentério na administragao publica,
se desdobram no plano plurianual — PPA na lei de diretrizes orgamentarias-
LDO e na lei orgamentaria anual LOA.

§ 2°- Os instrumentos de planejamento orcamentarios devem contemplar a
apresentagdo dos programas e das agbes considerando os planos da
Assisténcia Social, os niveis de complexidade dos servicos, programas,
projetos e beneficios.

§ 3°- O orgamento da Assisténcia Social devera ser inserido na proposta de lei
orgamentaria — Assisténcia Social, sendo os recursos destinados as despesas /Iy
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correntes e de capital relacionadas aos servicos, programas projetos,
beneficios, governamentais e n&oc governamentais alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social e constituidos como subunidades
orgamentarias.

Art. 33 - A SEMTAS organizara o Sistema de Vigilancia Social,
Monitoramento, Avaliacdo de Assisténcia Social de ALTO PARAISO, com
responsabilidade de:

| — Produzir e sistematizar informacées, indicadores, e indices territorializados
das situagdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal que incidem sobre
familias e/ ou pessoas nos diferentes ciclos de vida;

Il = Criar uma matriz de indicadores que permite avaliar a eficiéncia e eficacia
das acgdes previstas do plano Municipal de Assisténcia Social;

ll- dar divulgagéo aos resultados do plano Municipal de Assisténcia Social,

IV- realizar estudos, pesquisa e diagnésticos;

V — Monitorar e Avaliar os padrdes e a qualidade dos servigos da Assisténcia
Social em especial das unidades abrigos, para diversos segmentos etarios.

Paragrafo Unico - Entende-se por situagfes de vulnerabilidade social e
pessoal as que decorrem de perda de fragilidade de vinculos de afetividade,
pertencimento e sociabilidade; estigmatizadas em termos étnico, cultural e
sexual;, desvantagem pessoal resultante de deficiéncias e doencas cronicas;
exclusdo pela pobreza efou no acesso a demais politicas publicas; uso de
substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do nlcleo
familiar, grupos e individuos; insergdo precaria ou ndo inser¢édo no mercado
formal e informal: estratégias alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que
podem representar risco pessoal e social.

Art. 34 - O relatorio de gestao destina-se a sintetizar e divulgar informacgdes
sobre os resultados obtidos e sobre probidade dos gestores do SUAS as
instancias formais do SUAS, ao poder legislativo, Ministério Pulblico e a
Sociedade como um todo.

§ 1° - O relatdrio de gestao deve avaliar o cumprimento das realizagbes, dos
resultados dos produtos obtidos em fungdo das metas prioritarias,
estabelecidas no Plano de Assisténcia Social e consolidado em um Plano de

Acdo Social. jﬂ
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§ 2° - A aplicacdo de recurso financeiro em cada exercicio anual deve ser
elaborada pelos gestores e submetida ac Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS.

SECAO Il
DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 35 - Sao responsabilidades e atribuigées do Municipio para a gestao do
trabalho no ambito do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS:

| - destinar recursos financeiros para area, compor os quadros do trabalho
especificos e qualificados por meio de realizagao de concursos publicos;

Il - instituir designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe
responsavel pela gestdo do trabalho no SUAS;

Il - elaborar um diagnéstico da situacdo de gestdo do trabalho existente em
sua area de atuacao;

IV - contribuir com a esfera federal Estados e demais municipios na definicao e
organiza¢do do Cadastro Nacional dos trabalhadores do SUAS;

V - aplicar o cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua base
territorial, considerando tambem entidades/organizagbes de assisténcia social
e 0s servigos, programas, projetos e beneficios existentes;

VI - manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de
modo a viabilizar o diagnéstico, planejamento, avaliagdo das condigbes da
area de gestdo do trabalho para realizagdo dos servicos socioassistenciais,
bem como seu controle social.

Art. 36 - Cabe ao Municipio assegurar os recursos humanos necessarios ao
funcionamento do SUAS Alto Paraiso, em conformidade com a legislagéo
vigente.

Art. 37 - Os trabalhadores da assisténcia social das instituicdes parceiras
abrangidas pelo SUAS Alto Paraiso deverdo ter formacgio e titulagao,
conforme disposigéo da NOB-RH ou legislagao pertinente.

Art. 38 - Fica instituido o Programa de Formagdo Continuada em Assisténcia
Social com o objetivo de contribuir para o constante aperfeicoamento,
qualificagdo e formagéo profissional dos trabalhadores governamentais e néo
governamentais e conselheiros que atuam no SUAS Alto Paraism.ﬁ{
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Paragrafo Unico - O Programa de Formagdo Continuada em Assisténcia
Social de que trata este artigo devera ser desenvolvido em parceria com a
Secretaria Estadual de Assisténcia Social — SUAS.

SEGAO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 39 - O instrumento de gestéo financeira do SUAS Alto Paraiso e o Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, criado pela Lei Municipal n® 148/96 de
02 de julho de 1996, estdo vinculados a SEMTAS e estruturado como
Subunidade Orgamentaria.

Art. 40 - Cabe & SEMTAS, como 6rgédo responsavel pela coordenagio da
Politica Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do FMAS, sob orientagao,
controle e fiscalizacdo do CMAS.

Art. 41 - A transferéncia de recursos do FMAS processar-se-a mediante
convénios, contratos, acordos, ajustes ou atos similares, obedecendo a
legislagdo vigente sobre a matéria e em conformidade com os planos
aprovados pelo CMAS.

Art. 42 - O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - CMDCA, criado
pela Lei Municipal n° 091 de 09 de novembro de 1994 que dispSe sobre a
politica de atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio
de Alto Paraiso tem o objetivo de captar recursos para financiar agdes
governamentais e nao governamentais voltadas as criangas e adolescentes em
situagdo de risco pessoal e social.

§ 1° - O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente & vinculado a SEMTAS
e estruturado como Subunidade Orgamentaria.

§ 2° - O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente segue as
regulamentagdes estabelecidas pelo CMDCA. ﬁ
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdao por conta do
orcamento da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social —

SEMTAS.

Art. 44 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Pioneiros, 27 de Junho de 2018.

M,LLL&;C;\E sz 3y
HE/MA SANTANA AMORIM

PREFEITA MUNICIPAL
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