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SUPERCIA
CAPACITACAD F MARKETING L FisA

CONTRATO SOCIAL

Lampo Grande/ MS CEP: 79050.550), portador da Carteira de Tdentidade BG.

L7 242056 56T/ MT & CPF: 168,226, 76134, e SUMAIA KESROUANI BORGES,

brasileird, casada no regime de comumhino parcial |, TIpTesiria,  nalural de

Presidente Prodente/SP, aascida em MY I3/61, residente o domiciliada na Rua

Brigadeiro Faria Lima n® 300 Vil leda em Campo Grande/ MS, CEP- 79W050-

33 em Campo Grande/ MS, portadora da Cedula de ldentidade RG. n° 170,375

S6F/MT, emitida em 13/09/78 ¢ CPF p* 325502100, resolvem de comum

#eorde constiluir uma sociedade limitada, » qgual megerd pelas disposicies legais i
& pelas clawsulas sepuintes

CLAUSULA1* . A socedade terd sua sede estabelecida na Avenidi
Fduando Hliss Zahran n® 420 - usa Vila Jardin aulista em Campao
Crande  MS CEF 79050-000,

CLAUSULA Z* . A suciedade gimar sob o same empresarial de
SUPERCIA, CAPACITACAD E MARKETING LTDA.

CLAUSULA 3* . A sociedade terd por obieto; Cursos de Leeiramment
¢ desenvolvimento profissional e gerencial, atividade de teleatendimento
SEFVIH de marketing dinen,

CLAUSULA 8¢ . As yuotas sa0 indivisiveis em ndagio 3 sociedade. A
responsabilidade de cada stcio & restrita au valor di 5U8S quotas de capital, mas
bockos nespondemn solidariamente pela integralizaciio do capital,

CLAUSULA 5* O capital social & de RS 15.000,00 {quinze wil reais), g -
dividido em 15,000 (quinze mid) quokas de valor nominal de F5 100 fum veal) y; ':5/
rada urng, inmg:ulizadnmman moeda cormente do paks, assim distribwrico lr':f"l;;‘- -

Ly

INGOMER BORCGES 1 W 13.500,00 /
SUMATA KESROUAN] BORCES L5040y 185 L300 .00 / }
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CLAUSULA & - A sociedade serd administtada pelos sécios em
conjunto ou solsdamente, atribuindo-lhes todos os poderes de administragio e
Teprestitacio ¢ o uso do nome empresarid em todos 08 documentos de
interesse da socledade, vedado, no eritanto, em atividades estranhas ao objete
mﬁdcap{ﬂam&iﬁsaﬂﬁmmﬂmmmmﬂmﬁnmﬂpﬁﬂa
faver de qualquer quotista ou a terceirns, onerar ou alierar bens iméveis da

socividade, sem a autorizacio do outrn socie, conceder avais, fancas, endossns
oni1 semelhantes die mepo faver

CLAUSULAT . A socicdade niiard suas atividedes na data do
Tegistro do contrako de constituicio ¢ o prazo de duracio serd indeterminado.

- CLAUSULAS* - Pelo exercicio da administragilo, os administradons
terin diveito a uma retirada mensal a tinalo de pro-labore, cujo valor serd fivado
v CUmum acordo entre as partes ¢ denfro da possibilidade Fnanceira da
sexciedade, cup importineia serd contabilizada a débito Ja conta de despesas

admimstrativas.

CLAUSULAY . L} exerdicio social coincidicd com o ano vl
Anualmente om 31 de dezernbro serd levantado o Balango Creral da sociedade
O hucros ou prejuizos apurados serda divididos oo suporiados pelus sbcios,
proporcio de suss guotas de capital, exorto se havendo luoro, deliberarem Jevi-
io a0 patrimnio bguido (Reservas de Capital), para posterior wtilizacio.
tacullade em qualquer época do exercici, o levantamento de balango
extraordindvio por deliberacio dos socios on mediante necossidade Hscal
franceim

CLAUSULA 10* . A sociedade podera abrir e extinguie filics, apéncias
U esCritdrio em quabuer parte do terrildirio nacional, stribuimdo-Thes o capital
sacial que julgar necessirio as atividades.

CLAUSULA11® . O shein que desefar transferir, coder ou alienar parte
ou a tolalidade de suas gquotas de capital, ou no caso de inabilitacio ou outra
snagia que imphique ne dissoluciio da sociedade, o steio retirante N pixdera
wlepeod-las a terocinos, #em que sea dado o direito de preferéncia o igualdade de
condigfies &0 sicio que nela permanccer, mediante notificagio por escrito,
proponddo o valor ¢ & forma de pagamento,

CLAUSULA12* - No caso de aumento do capital soeial, s sicios
quotistes tergo direito de preferémia na integralizacio de novas quaotas,
proporciomalmente b parte que possuinem na sociedace,

CLALSULA 13* Em caso de falecimento ou inlendicic de gualquer

s, 8 sociedade nio serd dissolvida, continuando as atividades com oc
brerdeiros, sucessores ou o ncapaz. Nao scndo possivel o inexistingds interess:
dmtaaudﬂsfminfmwa.nvakzdrms ha-.-hnsa-aa_pum:lu::

liquidado com base na situacio patrimondal da socedade, verificada em
balango levantado 3 data da resoluglo,
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CLAUSULA 14* - Na  vigbnia  deste . instrumento,  ocomrenda
impediments oo incapacidade de qualgquer am dos socios, serd este excluido da
seciedade, mediante alteragio contratual & seus direitos e haveres sorfo Pagms

com base em balango patrimonial, levantado esperificamente na data da
resilucio.

CLAUSULA 15 -  Os administradores declaram sob as penas da lei
queni&mﬁuimp&didmdeuﬁrwnadmimrmﬂudamdedadnpmlﬁ
esperial ou em virtude de condenacso criminal ou por se encontrarem sob os
eeitos: dela, 3 pena yue vede ainda que lemporariamente, O acessn aos cargos
poblicos ou por coime flimentar, de prevaricacio, peita, ou suborng,
concssds, perulato, ou conlra a economia popular, o sistema financeiro
mmmﬂmﬂtdehﬁddamu:ia,MGmhqﬁﬁde
consuing, b piblica ou a propriedade.

CLAUSULA 16* - Fica eleito para dirmir as dividas ¢ resolver os
contlitos crivmdos deste instrumento, o fore da comarca de Campo Gramde,
Estade de Mato Grosso do Sul, com rendineia a qualguer ontro, por privilegiado
e s0ga,

E por estarem de eomum acordo, assinam O presente instromento em (83 (més)
vias de igual teor e forma para que produca sm s efesbo

Canipe Crande M3, (4 de Setembro de 209,
o -
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Procuradorla-Geral da Fazenda Naclonal

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAD

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA - EPP
CHPJ: 11.128.083/0001-15

Ressalvado o direito de a Farenda MNacionsl cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & cerificado i (17]
nac constam pendéncias em seu nome, relatives a crédites tributédrios administrados pela Secretaria
da Receita Federal o Brasil (RFB) e a inscrighes em Divida Ativa da Unido junto 3 Procuradaoria-
Czeral da Fazenda Macional (PGFN).

Esta certidio & vélida para o estabelecimento matriz & suas filisis e, no caso de ente fedarativo, para
todos o5 6rgaos @ fundos pablicos da administragio direta a ele vinculadoes. Refere-se & situacio do
sujaito passive no &mbity da RFB e da PGFN e abrange inclusive as confribuictes sociais previstas
nas alineas 'a" a 'd' do pardgrafe Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991. i

A aceitagao desta certidio estd condicionada & verificaciio de sua autenticidade na Intemet, nos
endereos <hitp iwww.raceita fazenda gov br= ou <htip:/feww pgin fazenda.gov.bre.

Cenidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFBPGFM n® 1.751, de 02M0/2014.
Emitida &= 10:07:06 do dia 217072017 <hgra e data de Brasilis>.

Valida ata 170152018,

Cadigo de controle da cetiddo: DD26 E105. B5FT 84F1

Qualquer rasura ou emenda invalidard este docurnanto.

n——
_ | ciin S,

MINISTERIO DA FAZENDA \ o/

Secretaria da Receita Federal do Brasil i Sl 7‘(.';-}"

250720107 0836




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL |
SECRETARTA DE ESTADO DE FAZENDA Sl

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
CERTIDAD NEGATTVA DE DEBITOS WiM:Z226703/2017 i

CHEF: I1IZ8083000115

Cortifico que, wverificando ca registros relativas aas controles de oré-
ditos do Estado, constatou-se, que até a presenle dota, nfo consbam dividas
decarrentos de créditos bributdrios conslituidos, inscritos ou ndo em divi-
[5 .':ti".-'EI.r ou crivdito nido tribuwbtario inscritoa na diwida Elt:i.'l"ﬂ.r I—"l'-'l:lill-!"‘-\.'UG de
pagamenlo, de respondabilidade da pessca [isico ou juridica acima indicada.
Fica ressalvade o direibto de o Estado de Mato Groass do 3ual apurar, consti-
tuir, inscrever ¢ cobrar crédilos tributérics & nic rributdrios anboricres
e posteriores, inclusive oo periodo compreendido nesta cerbidio.

Fica acrescontads que o plunero do  CHEPJ acima indicoado corraspanda ao
nimere informado, sob a responsabilidade do praprio sclicilante da certidsn,
circunstineia que kLarng necessdria & sua conferdncia paloe destinatiria da
certidic. |

E5Ca ceclidio refere—se a siluagio fiscal do contribuinte do  Ambitao da
Secrelaria de Estado de Fazclddl 8. da-Pracdiafioria—Geral oo Eslada.
A w

Cerbidia cxpedida com b.'d.".:?i':'ll'l..é'. i

. gé Leei mo 1,810, de dorembro de
1,997, emilida as 0%:48:44 h

WS2017 (hora e data - M3).

Cartidio valida até sessenta da data de suva expedigdco.
& T

A osutenticidade desta certidfSo deverd ser confirmada no pdgina da So-
cretaria de Extodo de Fazenda twww . sefaz.ms. gov.br) ou da Procuradorio-Geral
da Esbado (wew, pge_ms . goe.br) ,

e-mail; sercucobig farends ms.pov.br
woww sefaz ms gov. br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MOBILIARIO

N* DE CONTROLE: 1049331701

Dados da Empresa

Inscrigio Municipal: 001 3824700-7

Situagio: Ativa

Contribuinte: 11.128.083/0001-15 SUPERCIA CAPACITACAD E MARKETING LTDA - ERP
Mome Fantasia: SUPER CURSOS

'J‘ Enderego:

AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAM, 420 CASA 2

Bairrg: VILA JARDIM PAULISTA Cidade: CAMPO GRAMNDE - M3
CEP; T3.050-000

[ ]
CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA. NAO CONSTA DEBITO TRIBUTARIO RELATIVO A
ATIVIDADE ECONOMICA DESCRITA ACIMA,

. Reserva-se¢ o direito de a Fazendsa Municipal cobrar dividas posteriormente comprovadas, bem_come,
'aquaias pagas até esta data. mediante cheque, ainda ndo COMPEnsados, nos t-::rrnuns do que dispde o Paragrafo
2 do Artigo 162 |_:|a CTH,

Validade: 23122017

A presents certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficicia até a data de validade acima informada.

Campo Grande(MS), 23 de novembro de 2017,

~
| MNOTA QUALOUER RASURA APRESENTADA, INVALIDA A PRESENTE CERTIDAQD.
CEIDIGO AUTENTICIDADE - 5.-'|..Ell“."|"."l'iI._H-'HEJ'?DEIHHETTIEEDE'}T‘ME

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pl 101
SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA Data: 271152017 12:09
DIVISAD DE ARRECADAGAOD : »ﬂ:ﬁx
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CAIXA el ‘3

-

CAIMA ECONOMICA FEDERAL y Y 4
g -

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 11128083/0001-15
Razdo Soclal: SUPERCIA CAPACITACAD E MARKETING LTDA EF
Endereco: AV EDUARDO ELTAS FAHARAN 420 / ID PAULISTA / CAMPO GRANDE /

M5 [/ Fa050-000

A Caixa Econdrnica Federal, no uso da atribuicdo gue lhe confere o Art, 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presents Certificado ndo servira de prova contra cobranca de guaisquer
debitos referentes a contribuicBes efou encargos devidos, decorrentes
das obrigagfies com o FGTS,

Validade: 14/11/2017 a 13/12/2017

Certificacdo NOmero: 2017111403012444835222
Informacdo obtida em 28/11/2017, as 12:28:20.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lai esta
condicionada & werificagdo de autenticidade no site da  Caixa:
www.caixa.qgov.br

¥

h!lps:l'-"l'«"l'«"l'd.tifge.i.'-‘H':-l:l.gl.'.r-'_tlr.I'El'l‘nfﬂmll'.“r[l'crf-'l-gaEFSImFl'imirPEpil.EspW.ﬂFtF‘qsmMa1.r|.z—.1EEG?HE&EAHPW=1QEH3E3EQ&VERU&&EE&U_" 11




FODER JUBITIAR

1M T i~ ~ TR T 1R
JUST L D TRALBALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Mome: SUPEBRCLA CAPACITACAS E MABKETING LTDA — EPP (MATHIZ E
FILIAIS)

CHPJ: 11.128.083/0001-15

Certiddo n®: 134124275/2017

Expedicio: 25/07/2017, as 09:29:46

Validade: 20/01/2018 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados dE data
de sua expcdicio.

CerlLifica-se que SUPERCIA CAFACITACAD E MARFETING LTDA - EFF (MATRIZ E
FILIAIS), inscritola) no CHPJ sob o n* 11.128.083/0001-15, MAD CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. $42-2 da Consolidagidc das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucic Administrativa n® 147072011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidido s3oc de responsabilidade des.
Tribunais do Trabalhe ¢ ¢stdo atualizados atée 2 (dois)] dias
anteriores a4 data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgio desta certidfo condiciona-se 4 verificagdo He sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet {(http:/ www.Lst.jus.br].

Certidiéo emitida grabullamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacicnal de Devedares Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagCes
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em
acordes judicials trabalhistas, inclusive ne concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucio de acordos firmados perante o Ministério Poblico do
Trabalho ow Comissdo de Conciliagdo Préwvia.

i
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Curso eSocial para a Administracdo Publica - 06 e 07/12/17 - Porto
Velho/RO - Turma Confirmada! TGN

..__._:__:1-

wal - Super Cursos <valdirene@supercia.corm.br % R {?.J-g .

A = 4
P4 2T A LiF] *
seq 27/11/2077 0943 \-u_,.%’

pus fhiana_aproBG@hotmailcom «<fabiana_apro8&@hotrmal conms;

Acesze nossn site e figue par dentro de nossa QUOGIAMAacan de Lurias

Curso eSocial para a Administracdo Publica .
Reflexos e Impactos na Implantacéo
Com Base na Versao 2.4

TURMA CONFIRMADAN

Apresentacao
0 sistemna do eSodal, que se trata da escrituracio digital da Folha de Pagamento e gque contempla as
informacies Trabalhistas, Previdencidrias, Fundiarias e Tributdrias, tem por objetivo substituir diversos
documentos exigidos pelos drgdos do Governo, tRis come: GFIP, CAGED, RAIS e DIRF. A obrigacio do envio
dessas informacBes serd exigida por todos empregadores, emprosas privadas e publicas, bem como oS
drgdos poblicos da administracgo direta e indirets, autarquias e fundagdes, por determinacdo do Decreto n®
§.373/2014.
Ha que destacar que o envio dessas informagBes abrangera oriundas do RH, do financeiro, Fiscal, Juridico,
Contabil e Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como o cadastramento de todos os gervidores,
ectatutarios ou ndo, exigidos pelos entes gestores do eSocial, que 530 a Caixa Econdmica Federal, Ministério
do Trabalhe, Instituto Nadonal de Seguridade Social e Receita Federal do Brasil.
Além da obrigacio do eSocial, também serd exigido o envio de oulro sistema denominacdo de EDF-REINF
_que visa complementar o sisterna do eSodial, pois trata-se do envio das informagbes que ndo sao onundas
ia relagiio de trabalho, ou seja, as retencbes relativas ao IR, PIS/PASEP, COFINS e CSLL, tanto de pessoas
fisicas comoa juridicas, além das retengdes do INSS nas prestagies de servigos de cessao de mao de obra e
empreitada e das contribuigBes previdencidrias substitutivas. Esta também em astudo o sistema denominado
DETF web, que serd o resumo de todas as informacies do eSodal e Reinf, mas referente aos recolhimentos
dos encargos,

Objetivos

0 treinamente tem por ohjetivo esclarecer a transicao das informacies exigidas stualmente, para 0 nNOVO
cistema denominado eSocial, que, dentre outras, substituirdo a SEFIP; RALS; CAGED; DIRF etc. Informar
também sobre as novas exigéneias, principalmente sobre as relativas as nommas referentes a Seguranca e
Medicina do Trabalho, a5 quais estio sujeitas também, as empresas & drgdos piblics.

Ha gue ressaltar ainda que, as informacbes enviadas fora do prazo, bem como aguelas feitas em desacordo
com as legislacies que foram utilizadas para dar suporte a0 NOVO sistema do eSodial. Portanto, & de suma
importancia que as empresas tenham conhecimento necessario e antecipado para implantacio do referido
cistema, tendo em vista que, a principio, o prazo de vigéncia ndo serd prorrogado.

Proporcionar  a0s  partidpantes  conhedimentos necessarios para compreender o novo informativo,
denominado eSocial contribuindo para um melhor desempenho nas atividades didrias dos drg2os pdblicos,
bem como, ajudar os participantes na cometa aplicagao das normas legais vigenles evitando com isto
implicaciies fiscais e gastos desnecessérios. Verificar também quais os seguradcs 2 dados necessarios para
cer inseridos no eSodial, bem como identificar quais drgdos pablicos que estao ohrigados a enviar o e5ocial.

A quem se destina

hilps: ot ook, e rormowarrrealm=hoimal.comdpath=mailfurkemailim 163
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Servidores da Unido, Estados, Distrito Federal e Munidipios, da administracgo direta, autdrguica e das
fundacBes plblicas, que exercam as fungbes deservolvidas na parte contabil e fiscal, bem como 03
srofissionais dos setores de Recursos Humanos ligados a Folha de Pagamento, Informatica/TI, Medicina &
Sequranca do Trabalho/SESMT, Contribuiches Previdenciarias, Conferéncia, Contratos, GFIP/SEFIP, Gestores
de Pesspal, Administradores, advogados, Contabilidade, Fiscal, Contadores e os demais profissicnais

ervolvidos com a matéria. .

Conteiido programatico je—
Modulo I - eSocial £ RN
1 — Transicio da GFIP para eSodial. fa =%
2 - Conceito do eSocial, i =
3 — Quem esta obrigado ao eSocial. | R Jﬂ’!

4 - Legislagdo Aplicada \g' edids . ng

5 - Enwvio dos eventos i, ﬁk S
& - O que muda com o eSocial. e

7 - Penalidades x Fiscalizacdo

8 - Transmissan dos amguivos

9 - Qualificacio cadastral dos trabalhadores

10 - Validaghes e regras

11 - Arquivos e Tabelas do e5odal.

12 - Informagies do Contribuinte/Empregador

13 - Tabelas a serem criadas e enviadas

14 - RET — Registro de Eventos Trabalhistas (Eventos Nig Periodicos) "
15 - Trabalhadores sem vinculo: inicio, alteragdo e tErming.

16 - Eventos Periodicos: folha de pagamento e retencies

17 - Fechamentos da Folha de Pagamento e outros recolhimentos

Médulo II - EFD-REINF

1 - Tabelas Que Compdem o REINF

2 - Conceito

2.1 — Empresas Abrangidas

2.2 — Acesso ao bistema

2.3 — Blocos da EFD-REINF

2.3.1 - R-1000 - Informacdes do Contribuinte

2.3.2 - R-1010 - Tabela de Processos Administrativos) Judiciais.

33.3 — R-2010 RetencBo de INSS Servicos Tomados mediante Cessao de mao de Obra.

3 3.4 — R-2020 Retencies de INSS Servigos Prestados Mediante Cessao de M3o de Obra

235 — R-2030 - Retenciies — Recebidos pela Associacdo Desportiva gue mantenna Egquipe de Futebol
__Profissional.

36 — R- 2040 Retengbes — Repassadas para Associacdo Desportiva gue Mantenha Equipe #e Futebol

profissional.

2 3.7 - R-2050 - Comerdalizacio da producdo e & apuragdo da contribuicio previdenciaria substituida pelas

agroindistrias e demais produtores rurais pessod juridica.

7.3.8 — R-2060 Empresas que se sujeitam a CPRB (Lei n® 12.546/2011).

2.3.9 — R-2070- - Retenches na fonte (IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP) incidentes sobre os pagamentos

diversos efetuados a pessoas fisicas e juridicas.

Mota Técnica Sobre o Campo 2070 da Receita Federal

3.3.10) - R-2008 - Reabertura dos eventos periddicos

2.3.11 - R-2099 — Fechamento dos eventos pericdicos

7.3.12 - R-3010 — Receita de espetaculo Desportivo

2.3.13 — R-5001 - Informagdes das bases e dos ributos consolidados por contribuinte

5.3.14 - R-9000 — Exclus3o de Evento 3 — Obrigagiies Acessérias Substituidas com EFD-REINF

4 — Cruzamento das informactes a serem enviadas pelas empresas, por intermédioc da EFD-REINF

5 - DCTFWeb

5.1 - Definicio

5.2 - Datas A
.3 - Fundonalidades

= 4 - Documento de Arrecadacio - Substituicio da GPS 6 — Vigéncia

Instrutor

hizpsiautiook ive. comiowal Freslm=hotmail com&path=maljunkemailirp 213




Domingos Vasco - Advogado espedialista na &rea trabalhista e previdenciaria. Foi por mais de 20 anos
consultor juridico da Consultoria TOB, tendo obtido vasta experiéncia em ministrar cursos para o publico
interno e externo, bern como em diversas empresas, através curses In company. E pds - graduado em
Direito Previdendiario pels Escola Paulista de Direito Social - EPDS. Foi membro do Conselho Técnico da Area
Trabalhista & Previdencidria, na Ell:ﬁl._ﬁn do Livro "ENTENDIMENTOS SOBRE QUESTOES POLEMICAS DOQ
DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO®, publicado pela IOB THOMSON, em 2007 e Autor do Livro
"INSS NA CONSTRUCAD CIVILY, Editado e publicado pelo I0B, em 2012.

Informacbes e inscricbes: Pt
Data: 06 e 07 de dezembro de 2017, '
Horério: 8:00 &5 12:00 e 13:30 4s 17:30. -1
Cidade: Porto Velho/RO A o odl?
Local: GOLDEN PLAZA HOTEL — Av. Gov. Jorge Teixeira, 810 LY
Incluso; Pasla, Apostila, Cerificado e Coffes Break. . =7§(

Carga Horarla: 16 h/a.

Investimento: O valor do investimento sera de R$ 1.980,00 para inscrighes realizadas até o dia 01/12/2017
e R§ 2.380,00 apds esta data..

Contato: 0800 724 7720 ou 67 3348 3300

E-mail: valdirepei@supersia.com.br

Dados para Empenho:

Supercia Capacitagio e Marketing Ltda.

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista — Campo Grande - MS - 79050-550
Certiddes Negativas: hifp/fwww supercia com bricerlidoes

Importante:

Politica de cancelamento ou adiamento de inscrigbes de cursoes

Por Iniciative da SUPER CURSOS;: o curso paderd sor cancelads ou adiado por falta de gqudrem ou puiras razdes, com 24 horas de
antecedéncia da data prevista para seu inlcio,

Curses Presenclals - A SUPER CURSOS nio se resporsabiliza por gualsquer gutros valores que eventualmente tenham sido Jastos
pele participante, seja & que bituln for, tams como QASEEJENS afroas, redovidrias, combustivel, hospedagenm atc.

—
Por Iniclativa do Participante: 0 cancelamento deverd ser solictadn ate 48 hovas de antecedéncia do inicio do Qurso, apds este
praro nEa heverd devoslucio do valor paga. HE possibilidade de subslituicio do pariiopante.

Sara garantic que nessos comunicados cheguem em sua caixa de entrada, adicion: o
a-mail valdirene@supercia.com.br 30 seu catalogo de enderegos.
Se vocd ndo deseja mais receber nossos e-mails, gancele 3 sUa INSCHCAO.
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