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LEI:

Art. 1° - A gestdo escolar, numa perspectiva democratica, & entendida como
uma forma de administragdoc descentralizada e gerenciamento de recursos
financeiros, em parceria com a comunidade escolar.

Art. 2° - S50 principios da gestado escolar;

I- A correspensabilidade entre o Municipio e as Comunidades Escolares na
administracio da unidade de ensino;

- A descentralizagao Administrativa — Financeira e Pedagogica,
lli- A transparéncia na totalidade dos atos administrativos:;

IV- O estabelecimento de instrumental pratico que favorega e possibilite a
formagao da cidadania.

Art. 3° - Sao elementos indissociaveis da gestao escolar:

I- A eleigac do Diretor e Vice-Diretor;

Il- A coordenacdo pedagogica;

lll- O Conselho da Escola _ Conselho Escolar;

IV- Autcnomia politico-pedagogica, administrativa, gestao financeira e patrimonial.

Art.4° - A diregao da Escola, gue & um orgao executor, avaliador e orientador da
unidade escolar, sera composta de um Diretor e um Vice —Diretor, 0s quais ocuparao
funcao gratificada, conforme a tipologia das escolas.

Art.5° - O Diretor e o Vice — Diretor serao eleitos pela comunidade escolar,
nomeados e empossados pelo Secretario (a) Municipal de Educacao.
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Art.6° - O coordenador Pedagogico sera escolhido pela Direcdo da Escola,
junto ao Conselho Escolar, entre os professores lotados no estabelecimento de
ensino, legalmente habilitado em pedagogia /supervisdo escolar.

Art.7° - O coordenador financeiro sera escolhido pela direcéo da escola entre os
servidores municipais lotados no estabelecimento de ensino.
Paragrafo (nico: A Secretaria Municipal de Educagdo incubir-se-a de capacitar esse
servidor no que compete as fungées do Coordenador Financeiro.

Art.8° - Compete ao Diretor, além de executar as determinacdes provindas da
Secretaria Municipal de Educacao e do Conselho Municipal de Educacao:

I- Administrar a unidade escolar, coordenando seu funcionamentio geral e
representando-a oficialmente;

li- Executar as normas disciplinares, de acordo com o regimento interno da
unidade escolar, atendendo as deliberacées do Conselho de Escola;

lll- Planejar e executar, juntamente com o Conselho Escolar a aplicagdo dos
recursos financeiros disponiveis;

IV-  Apresentar ao Conselho Escolar as prestagdes de contas dos recursos
financeiros aplicados encaminhando-os a Secretaria Municipal de Educacgéo;

V- Coordenar a utilizacdo do espaco fisico da escola, atendendo as necessidades
da demandza:

VI-  Assinar os documentios e as correspondéncias da Escola;

Vil- Elaborar, em conjuntc com o Vice-Diretor, Coordenador Pedagogico
professores as propostas de calendario escolar, de regimento interno e do programa
curricular da escola, com base nas diretrizes legais, submetendo-as a apreciagao e
aprovagao do Conselho Escolar;

VIll- Organizar e distribuir atividades de acordo com a fungéo de cada servidor,
previstas no regimento interno da unidade de ensino;

IX- Elaborar, com os professores e demais ;;ne’mhm da direcac da escola, o
relatorio anual das atividades pedagogico-administrative-financeiras, apresentar ao
Conselho Escolar, apés aprovacao, encaminhar a Secrgtaria Municipal de Educacéo;

X- Coordenar as agbes administrativas’em todos/os tumos da escola, em especial
no gue diz respeito a pessoal, financgas, materiais manutencao da estrutura fisica;

Xl-  Acompanhar e avaliar o Projeto Politico/e Pedagogi o da escola. garantindo a

articulacao entre os turnos.
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Art.9°- Compete ao Vice-Diretor, alem de executar as determinacdes provindas
da Secretaria Municipal de Educacao e do Conselho Municipal de Educagao:

I- Executar, juntamente com o Diretor e demais segmentos da direcéo as atribuicdes
sao pertinentes, previstas no Art. 8° desta Resolucgao;

ll- Responder legalmente pela unidade escolar nas auséncias ou afastamento do
Diretor.

Art.10 — Compete ao coordenador Pedagogico;

| — Coordenar, acompanhar e avaliar ¢ Projeto-Pedagogico da escola, garantindo a

execucao das agdes;

Il - elaborar, juntc ao Diretor e Vice — Diretor, ¢ relatéric das atividades

administrativo-pedagogicas;

ll- Participar da elaborag&o do calendario escolar, regimento internc & programacgao
de ensino, com base nas diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de
Educacac,

Art. 11 — Compete ao Coordenador Financeiro:

| — elaborar os planos de aplicagdo dos recursos disponiveis da unidade escolar,
aprovados pela Escola;

lI- elaborar as prestagbes de contas dos recursos financeiros aplicados e encaminha-
los aos demais membros da Direcao;

i — elaborar. com o Diretor € o Vice-Diretor. o relatério das atividades financeiros da
escola.

Art12 — O processo de elei¢cbes sera conduzido pela Comissao Eleitoral Central
designada pela Secretaria Municipal de Educacgéo.

Paragrafo unico: A comissao Eleitoral Central sera composta, respeitando-se a
sequinte proporcao paritaria:

a) Um representante da Secretaria Municipal de Educacao;
b) Um representante do Sindicato dos Trabalhadores em Educacio — SINTERO;

c) Um representante dos estudantes da rede Municipal de Ensino maior de 18
(dezoito) anos;

d) Um representante dos servidores ad vos das esgolas publicas do

sistema de ensing;
e) Um representante dos pais de alungs;

/
f) Um representante do Conselho Minicip
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Art. 13 — Sao atribuicbes da Comissao Eleitoral Central:

I- Elaborar e publicar Edital normatizando o processo eleitoral;

ll- Organizar, acompanhar, coordenar e fiscalizar o processo eleitoral da rede
municipal de ensino;

lil-Julgar os processos encaminhados pelas comissbes das unidades escolares e
tomar providencias cabiveis.

Art.14 - Podera candidatar-se ao Cargo de Diretor de Escola professores
da rede municipal que:

| - Possuam efetividade no cargo com 40 (quarenta) horas no minimo;
lI- Esteja lotado no minimo ha um ano na unidade escolar;
H-Comprovem habilitagdo em nivel superior em qualquer area da educagio;

IV-  Apresentem um planc de trabalho com objetivos e metas em consonancia com
o Projeto-Pedagoégico da escola;

V- Comprometam-se desempenhar a fungéo, se eleitos, em regime de dedicagéo
exclusiva, mediante assinatura de um termo de compromisso. junic a Secretaria
Municipal de Educacao;

VI - Nao estejam envolvidos em processos de sindicancia, administrativos e criminais.

Paragrafo unico - Nas escolas onde funciona apenas educacao infantil,
poderdao candidatar-se ao cargo de Diretor, professores habilitados somente em
pedagogia.

Art.15 _ Podera candidatar-se ao Cargo de Vice-Diretor de Escola,
professores da rede municipal que:

| — possuam efelividade no cargo com contrato de trabalho de 40 (guarenta) horas no
minimo;

lI- Estejam em exercicio do magisterio na unidade escolar;

lll - Comprovem habilitagdo em nivel superior em gualquer area da educacao;

IV - Apresentem um plano de trabalho, com objetivos e metas em consonancia com o
Projeto — Politico- Pedagogico da escola;

,,
V- Comprometam-se a desempenhar a funcdo, s€ elejtfos, em regime de dedicacao
exclusiva, mediante assinatura do Termo de Compromisso na Secretaria Municipal de
Educacéo.

VI — Nao estejam envolvidos em processos de
criminais. /

/ /
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Paragrafo anico - Nas escolas onde funciona apenas educacaoc infanti,
poderao candidatar-se ao cargo de Vice- Diretor, professores habilitados somente em
pedagogia. '

Art.16 — O pretendente ao Cargo de Diretor e Vice-Diretor ndo precisa ausentar-
se de suas fungdes para disputar o processo eleitoral.

Art.17 - O mandato de Diretor e Vice- Diretor serd de guatro anas, podendo
haver reconducao

Art18 — Fica a Secretaria Municipal de Educagao responsavel em formular
diretrizes e normas para fundamentar a Gestao Democratica nas Escolas embasado
na Resolugac 007/2009 e Resolugao 003/2012 do Conselho Municipal de Educagéo.

Art.19 - Ficam instituidos por meio desta Lel os Conselhos Escolares das
Escolas da Rede Municipal de Ensino.

Art.20 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art.21 — Revogam-se as disposicbes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, 05 de Julho de 2012.
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