Estado de Rondonia
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso

Poder Executivo

LEI MUNICIPAL N° 094/95
DE 10 DE FEVEREIRO DE 1.995

Institui o Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Alto Paraiso Estado de Rondonia.

A Camara Municipal de Alto Paraiso-RO,
aprovou e Eu, GERALDINO TURCATTO, Prefeito Municipal sanciono e
promulgo a seguinte;
LEI;
TITULO |
CAPITULO UNICO

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido o Estatuto dos
Funcionarios publicos municipais de Alto Paraiso/RO.

PARAGRAFO UNICO - E definido como
estatutario do Regime Juridico o funcionario da Administracdo Municipal.

Art. 2° - Para efeito deste estatuto, funcionario
publico ¢é a pessoa legalmente investida em cargo publico; e cargo publico
criado por Lei, com denominacdo propria, em numero certo e pago pelos
cofres publicos Municipais.

& 1° - Os cargos publicos séo acessiveis a todos
os brasileiros, observadas as condi¢des percorridas em lei e decreto.
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& 2° - Os cargos de que trata o presente
Estatuto séo os de provimento em carater efetivo ou em comissao.

Art. 3° - Os vencimentos dos cargos publicos
municipais obedecerdo a padrdes basicos, previamente fixados em lei.

Art. 4° - E vedado o exercicio gratuito do cargos
de que trato este Estatuto.

Art. 5° - O quadro definitivo do pessoal, bem
com as disposi¢oes e procedimento relativos a promogao e ao acesso serao
definidos em Leis e regulamentos especiais.

TiTuLO 1l
DO PROVIMENTO E DA VACANICA
CAPITULO |

DO PROVIMENTO

Art. 6° Os cargos publicos Municipais séao
providos por:

| — nomeacao;

Il — promocao;

Il — acesso;

IV — reintegracao;
V — aproveitamento;

VI — transferéncia.
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Art. 7° - Compete ao Prefeito prover os cargos
publicos municipais através de Portaria e respeitadas as prescricoes
legais.

PARAGRAFO UNICO - A portaria de
provimento conterad necessariamente, as seguintes indicacdes, sob pena de
responsabilidade de quem der posse:

a) O cargo vago, com todos os elementos de
identificacdo, o motivo da vacéancia e 0 nome ex-ocupante;

b) O fundamento legal e 0 padréo de vencimento
correspondente ao cargo a que se dara o provimento.
CAPITULO 1
DA NOMEACAO

SISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 8° - As nomeac0es serao feitas;

| — em carater efetivo, quando se tratar de cargo
de carreira ou isolado de provimento efetivo;

Il — em comissdo, quando se tratar de cargos
isolados que, em virtude de lei, assim deva ser previsto.

8 1° - A nomeacéao para 0s cargos de provimento
efetivo (de carreira ou isolado) sera procedida da realizacdo de concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

8 2° - As nomeacOes obedecerdo a ordem de
classificacao, dos candidatos habilitados em concurso.
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Art. 9° - A nomeacdo para cargos isolados de
previamente em comissdo, especificados em lei, de livre nomeacdo e
exoneracao.

Art. 10° - Seréa tornada sem efeito, por portaria, a
nomeacao se a posse nao se verificar no prazo estabelecido.

SECAO Il
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 11° - Estagio probatério é o periodo de 730
(setecentos e trinta) dias de efetivo exercicio do funcionario Municipal
nomeado para o cargo de provimento efetivo de classe isolada ou inicial
de carreira.

PARAGRAFO UNICO — No periodo de estagio
probatorio serdo apurados 0s requisitos seguintes:

a) idoneidade moral,

b) eficiéncia;

c) assiduidade.

Art. 12° - Sem prejuizo do sistema existente de
avaliacdo do mérito, o responsavel pela Unidade de Servicos, onde o
funcionario realiza o estagio probatorio, 03 (trés) meses antes do término
deste, tendo em conta os requisitos especificados no paragrafo Unico do

artigo anterior, informara sobre o mesmo ao 6rgao de administracdo do
pessoal.

8§ 1° - O o6rgdo da administracdo do pessoal,

emitir4, em seguida, parecer definindo-se a favor ou contra a confirmacéo
do estagiario.
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§ 2° - Se contrario a confirmacdo, dar-se-a vista
do parecer ao estagiario, pelo prazo de 10 (dez) dias, para apresentar
defesa.

8 3° - Ao considerar o parecer e a defesa, 0
orgdo competente, se julgar aconselhdvel a exoneracdo do funcionério,
encaminhara ao Prefeito a respectiva Portaria.

8 4° - Se a decisdo do 6rgao competente for pela
permanéncia do estagiario, 0 ato de nomeacdo estara automaticamente
retificado.

8 5% - O processo de apuracao dos requisitos de
que trata o paragrafo unico do artigo 11 deste estatuto devera concluir-se
a tempo de poder ser feita a exoneracdo do funcionario, antes de findar o
periodo de estagio.

Art. 13° - O funcionario que for nomeado para
outro cargo publico Municipal, apés adquirido estabilidade, ficara isento
de novo estagio probatorio.

SECAO Il

DAS SUBSTITUICOES

Art. 14° - A substituicdo se dard automaticamente
ou em dependéncia do ato da administragdo Municipal.

8 1° - A substituicdo remunerada dependera de
ato da autoridade competente para nomear ou designar, e s6 se efetuara
quando imprescindivel, em face das necessidades do servico.

8 2° O substituto exercera o cargo ou funcéo

enquanto durar o impedimento do respectivo ocupante, sem que direito
algum Ihe caiba de ser ali provido efetivamente.
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§ 3% - O substituto podera optar pelos
vencimentos do cargo que é ocupante efetivo ou pelos dos cargos em
substituicdo remunerada, no caso de funcdo gratificada, esta sera
acrescida aos seus respectivos vencimentos.

8 4° - Os tesoureiros e fiéis de tesoureiro
dependendo da aprovacdo do Secretario de Finangas serdo substituidos
por funcionarios de confianca do mesmos, observados o paragrafo 4°do
artigo 28 deste estatuto.

8 5° - Nos casos de que trata o paragrafo anterior
feita a indicacdo por escrito, o secretario da Fazenda promovera a
designacdo, ficando assegurado ao substituto o0 vencimento ou
remuneracéo do cargo a partir da data em que assumir as respectivas
funcgoes.

Art. 15° - Os efeitos da substituicdo possam
automaticamente com a reassuncgao do titular ou a vacancia do cargo.

SECAOQ IV

DO CONCURSO

Art. 16° - A nomeacgdo para investidura em
qualquer cargo de careira ou isolado, sera efetuado mediante aprovacao
prévia em concurso publico de provas escritas e subsidiariamente de

provas praticas-orais.

8 1° - No concurso para provimento de cargos de
nivel universitario haverd, também, prova de titulos.

8 2° - Na efetivagdo de acesso, transferéncia,
permuta e readaptacao, exigir-se-a prova interna de habilitacéo.

Art. 17° - A aprovagdo em concurso ndo cria

direito a nomeagcdo mas, esta, quando se der, obedecera a ordem de
classificacéo dos candidatos habilitados.
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§ 1° - Em caso de empate na classificacdo, tera
primazia para nomeagdo o candidato pertencente ao servico publico
municipal e, existindo mais de um nestas condic¢des, 0 mais antigo.

8§ 2° - Se houver candidatos que ndo pertengam ao
servigo publico municipal, a deciséo sera em favor do mais idoso.

Art. 18° - Os concursos serao realizados
conforme dispde a legislagdo municipal.

PARAGRAFO UNICO - Os regulamentos,
instrucbes exames referente ao concurso assegurardo a fiel observancia
das normas legais de classificacéo descricéo de cargos.

Art. 19° - Na realizagdo dos concursos, sem
prejuizo de outros requisitos, observar-se-a a seguinte orientacdo béasica;

| — Os concursos serao realizados quando a
administracdo municipal julgar oportuno e seu resultado tera validade por
01 (hum) ano, a contar da data de homologacéo, prorrogavel por igual
prazo, a critério da administracao.

I — O concurso, uma vez aberto, devera estar
homologado no prazo de 12 (doze) meses.

1l — SO se publicara edital do concurso para
provimento de cargos sujeitos a essa exigéncia , ou quando se extinguir o
periodo de validade do concurso anterior, em que existia candidato
aprovado e ndo convocado para a investidura.

IV — Os editais deverao conter as exigéncias que
permitam o candidato comprovar 0s requisitos e qualificacdo que
acompanham a especificacdo do cargo.

V — Os editais estabelecerdo os limites de idade
para a inscricAo em concurso, tendo-se em vista, a natureza das
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atribuicdes e especificacdes do cargo assim como circunstancias especiais
a critério da administracao.

VI — O limite de idade para inscricdo em
concurso de ocupante de cargo ou funcéo publica municipal é de 50 anos.

VIl — Encerradas as inscricbes, legal e
regulamento processadas, ndo se abrirdo novas fontes da realizacdo de
concurso para o qual foram elas promovidas.

VIII — Aos candidatos se assegurardo meio
amplos de recursos, nas fases de homologacéo das inscricdes do concurso
e nomeacao dos candidatos.

SECAOV

DA POSSE

Art. 20° - Posse é a investura em cargo publicos
municipal ou em funcéo gratificada.

8 1° - Nao havera posse nos casos de promocgao
acesso ou reintegracao.

8 2° - SO poderd ser empossado em cargos
publicos municipal quem atender aso seguintes requisitos;

a) ser brasileiro;

b) ter idades entre 18 a 50 anos de idade;
Cc) estar em gozo dos direitos politicos;

d) ndo estar em falta com a obrigacéo
eleitoral;
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e)  houver as obrigacOes e 0s encargos para
com o servico militar;

f) gozar de boa saude, comprovada em
inspecao.

g)  Ter-se habilidade previamente em concurso
publico nos termos dos dispositivos deste estatuto, ressalvados os casos
excluidos desta exigéncia;

h) satisfazer aos requisitos prescritos para
desempenho de determinados cargos;

1) apresentar declaracdo dos bens que
constituem o seu patrimonio;

J) ter boa conduta;

k) estar quite com a fazenda Municipal.

8 3°- Nao serdo exigidas as provas referentes aos
requisitos das letras a, b, e g do paragrafo anterior, quando provimento
por reintegragdo, aproveitamento ou reversao.

Art. 21° - No ato da posse, o candidato devera
declarar por escrito, se é titular de outro cargo ou fungéo publico.

PARAGRAFO UNICO — Se ocorrer a hip6tese de
que sobrevenha ou possa sobrevir acumulacdo proibida com a posse esta
sera sustada até que, respeitados os prazos do artigo 26 deste estatuto, se
comprove inexistir aquela.

Art. 22° - Para a investidura dos cargos de
provimento em comissao a posse sera dada pelo Prefeito.
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§ 1° - O Prefeito dara posse, também aos
servidores a serem investidos em fungdes de chefia de provimento efetivo a
posse sera dada pelo Prefeito Municipal.

Art. 23° - Do termo de posse constara 0
compromisso de fiel cumprimento dos deveres e atribui¢des do cargo.

PARAGRAFO UNICO - Constara ainda,
obrigatoriamente do termo de Posse, a declaragdo de bens apresentada
pelo funcionério.

Art. 24° - Em casos especiais, a critério da
Administracdo, podera haver posse mediante instrumento de procuracao
publica.

Art. 25° - Cumpre ao Prefeito, ou quem dat posse,
sob pena de responsabilidade, fazer verificar se forem atendidas as
condic¢Oes legais para a investidura.

Art. 26° - A posse devera verificar-se no prazo de
30 (trinta) dias, a partir da data de publicacdo, na forma regulamentar, da
portaria de nomeacao.

8 1° - O prazo a que se refere o presente artigo,
podera a critério do Prefeito, ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias,
desde, que o interessado requeira, antes do término dos primeiros 30
(trinta) dias.

§ 2° - Se a posse ndo der no prazo estabelecido
no presente artigo, e & 1° a nomeacdo sera declarada sem efeito por
decreto do Prefeito.

SECAO VI

DA FIANCA

10
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Art. 27° - Fianca é a garantia dada pelo
funcionario municipal que tenha dinheiro publico sob sua guarda ou
responsabilidade, de acordo com a prescricao legal ou regimental.

Art. 28° - Nao podera entrar em exercicio, sem
prévia prestacdo de fiancas, aquele funcionario municipal que for
nomeado para outro cargo cujo provimento dependa do cumprimento
dessa exigéncia.

8 1° - A fianca podera ser prestada:

a) em dinheiro;

b) em apdlices de seguro funcional emitida
pro institutos ou empresas autorizadas;

c) em titulo da divida puablica federal,
estadual ou municipal.

8 2 °- Nao se permitird o levantamento da fianca
antes da tomada as contas do funcionario.

8 3° - O responsavel pelo alcance ou desvio néo
ficara isento da acdo administrativa ou criminal que couber, ainda que o
valor da fianca seja superior ao prejuizo apurado.

8 4° - A fianca dos funcionéarios a que se refere o
artigo anterior respondera pela gestdo dos substitutos, na forma do
paragrafo 5° do artigo 14 deste estatuto.

SECAO VII

DO EXERCICIO

11
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Art. 29° - Ao responsavel pala Unidade
Administrativa, para onde for designado o funcionario compete dar-lhe
exercicio.

Art. 30° - No assento individual do funcionario
serdo registrados o inicio, a interrupcéo e o reinicio do exercicio.

8 1° - Ao entrar em exercicio, o funcionario
apresentara ao 6rgdo de pessoal os elementos necessarios a abertura do
assentamento individual.

8§ 2° - O chefe da unidade administrativa em que o
funcionario tenha exercicio, comunicara ao 6rgéo de pessoal, o inicio do
exercicio e as alteracdes que neste venham a ocorrer.

Art. 31° - O exercicio do cargo tera inicio dentro
do prazo de 30 (trinta) dias, contado;

| — da data da publicacédo oficial da portaria no
caso da reintegracgao;

Il — da data de posse, nos demais casos.

8 1° - 0 exercicio ndo se interrompe com a
pPromocao e passa a ser contado, na nova classe, a partir da publicacéo da
portaria que promover o funcionario.

8 2° - A requerimento do interessado, o prazo dos
itens | e 1l de presente artigo podera ser prorrogado por mais 30 (trinta)
dias, a critério do Prefeito.

Art. 32° - O funcionario que ndo entrar em
exercicio dentro do prazo sera exonerado do cargo.

Art. 33° - O funcionario municipal sé podera ter
exercicio no orgao administrativo em que estiver lotado.

12
Rua Marechal Rondon, 3031 Alto Paraiso/RO CEP 78956-00 Tel. 534 2104



Estado de Rondonia
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso

Poder Executivo

8 1° - A remocédo do funcionario de sua unidade
administrativa para ter exercicio em outra, sé se verificard nos casos
previstos em lei, mediante previa autorizacdo do Prefeito, para fim de
determinado prazo definido.

& 2° - A inobservancia ao disposto neste artigo
implicara em sanc¢des para o funciondrio e a chefia responsavel.

Art. 34° - Nao podera o funcionario ausentar-se
do Municipio, para estudo ou missdo de qualquer natureza, com d6nus para
cofres publicos, sem autorizacdo ou designacao expressa do Prefeito.

Art. 35° - O funcionario designado para estudo ou
aperfeicoamento foro do municipio , em prazo superior a 3 (trés) tempo
equivalente ao dobro da duracdo do estudo ou aperfeicoamento caso
pretenda a exoneragao.

8§ 2° - A duracdo do estudo o aperfeicoamento
fora do municipio, de que trata este artigo, ndo podera exceder de 2 (dois)
anos.

Art. 36° - O funcionario podera ser colocado a
disposicdo de qualquer orgdo do Governo Federal ou Estadual de
autarquia e entidades de economia mista ou de outro municipio,
obedecendo os seguintes critérios:

a) sem vencimento ou remuneracdo quando
ocorrer o0 pagamento pelo érgéo que o requisitou ou solicitou;

b) com vencimento do cargo, se pago pela
Prefeitura.

d) no interesse da administracdo, a
disponibilidade podera ser suspensa a qualquer tempo.

8 1° - N&o podera o funcionario permanecer a
disposicdo de outro 6rgdo por mais de 4 (quatro) anos nem ser novamente

13
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requisitado, a ndo ser depois de decorrido 4 (quatro) anos de exercicio no
municipio, contados na data da ressuncéo de seu cargo.

8 2° - O disposto no paragrafo anterior ndo se
aplica ao funcionario em exercicio de cargo em comissées nos governos da
Unido, Estados, e Municipio hipdtese em que podera permanecer afastado
da administra¢cdo municipal, enquanto perdurar o comissionamento.

8 3° - O tempo prestado pelo funcionario de
forma do presente artigo sera contado integralmente para todos os efeitos.

Art. 37° - Sera afastado do exercicio, até deciséo
final passada em julgamento, o funcionario que for preventivamente ou em
flagrante, pronunciado por crime comum, ou denunciado por crime
funcional ou ainda, condenado por crime inafiancavel em processo no qual
ndo haja pronudncia.

CAPITULO Il

DA PROMOCAO

Art. 38° - Promocdo é o ato que concede ao
funcionario efetivo, pelo principio do merecimento a passagem a cargo da

classe imediatamente superior, dentro da carreira a que pertence.

8 1° - As promoc6es obedecerdo, em conjunto as
seguintes condicdes, obedecidos 0s seguintes pésos;

@) MErItO ..oooeiiceeee e, Péso 7
b) Tempo No cargo.......ccccevvveerevernnnns Péso 2
C) ldade.....ccoiiiiiiiiii péso 1

Art. 39° - Para afericdo do merecimento, com
vista a promogao, devera o funcionario satisfazer os seguintes requisitos:

14
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| — possuir as qualificacGes das atribui¢Ges da
classe superior, 0 que sera averiguado nos termos e condicdes
regulamentares.

Il — demonstrar eficiéncia, assiduidade, espirito
de colaboracao, ética profissional e compreensdo dos deveres nos termos e
condi¢Oes regulamentares.

Art. 40° - O tempo de servico sera determinado
pelo periodo de efetivo exercicio na classe a que pertence o cargo.

Art. 41° - Serao considerados de efetivo exercicio:

| — os afastamentos previstos no artigo 85 deste
estatuto;

Il — 0 periodo de transito;

Il — o tempo de exercicio efetivo na classe
anterior, quando ocorrer fusao de classe.

Art. 42° - N&ao tera direito a promocdo o
funcionario que néo estiver em exercicio no cargo.

Art. 43° - O funcionario sé podera concorrer a
promocgao apos intersticio minimo de 02 (dois) anos efetivo exercicio na
sua classe.

Art. 44° - O 6érgdo competente preparara tantas
listas de promocgdo quantas forem as classes existentes e em cada uma
deverdo constar tantos nomes de funcionarios classificados quantas forem
as vagas a preencher, mais dois, quando o nimero de candidatos o
permitir.

Art. 45° - Desde que se julgue preterido nas
promocao, o funcionario podera recorrer ao Prefeito, dentro do prazo de
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30 (trinta) dias, a contar da data da publicacdo da portaria que as
efetivaram.

PARAGRAFO UNICO — Quando ndo baixadas no
prazo legal, a promocéo produzira seus efeitos a apartir do primeiro dia,
apos os 30 (trinta) dias de encaminhando ao Prefeito, do relatorio da
Divisao Pessoal.

Art. 46° - Se a promocao for declarada sem efeito,
nova portaria sera expedida simultaneamente, em favor de quem a ela
tenha efetivo direito.

8 1° - O funcionario promovido indevidamente
salvo na hipotese de sua comprovada ma fé ou dolo, ndo sera obrigado a
restituir o que tiver recebido em excesso.

8§ 2° - O funcionario a quem deveria ser atribuida
a promocao, recebera indenizacao equivalente a diferenca do vencimento
Ou remuneracao a que tiver direito.

Art. 47° - O funcionério indicado em processo
administrativo, afastado preventivamente ou n&o, devera ter seu nome
incluido na lista de promocdo, mas sO terd assegurado a mesma se do
processo administrativo a que responda nao resulte pena de suspensao.

PARAGRAFO UNICO — Tornada sem efeito a
punicdo o funcionario gozara dos efeitos da promocéo da nova classe.

Art. 48° - Ocorrendo empate na classificacdo tera
preferéncia, sucessivamente o funciondrio que:

a) tiver sido aprovado, com melhor grau em curso
de treinamento para as atribuicoes de cargo de classe objeto da promogao
instituido oficialmente por qualquer entidade de servico publico;

b) tiver obtido o maior nimero de pontos na
apuracao, a que se refere o item 11, do artigo 39 deste estatuto;
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c) contar maior tempo de servico publico
municipal;

Art. 49 © - Independe de posse 0 provimento de
cargo por promogao.

CAPITULO IV
DO A CESSO

Art. 50 — Acesso e o0 ato da passagem do
funcionario, pelo principio do meérito, a vaga existente em classe afim de
nivel mais elevado ,isolado ou pertencente a série de classes.

Art. 5l- Os cargos de provimento através de
concurso publico ou de acesso serdo preenchidos preferencialmente por
essa Ultima modalidade.

Art. 52 — O acesso sera possivel apds habilitacéo
em concurso interno, ao qual apenas poderdo concorrer 0s ocupantes da
classe que possibilita acesso ao cargo em tela.

Art. 53 — Independe da posse o0 provimento de
cargos de acesso.

Art. 54- E de 03(trés) anos de efetivo exercicio na
classe 0 intersticio minimopara concorrer ao acesso, podendo ser
reduzido para 02 (dois) anos, quando ndo houver funcionarios que possua
aquele tempo.

Art. 55 — N&o havendo numero suficiente de
candidatos em condicdes de, por acesso, preencherem vagas existentes,
poderdo estas ser posta sem concurso publico.

CAPITULOV_
DA REINTEGRACAO

Art. 56 — A reintegracdo, ato que decorre de
decisdo administrativa ou judiciaria, passada em julgado, é o reingresso,
no servico publico da prefeitura, com ressarcimento dos prejuizos
decorrentes do afastamento.

Art. 57- A reintegracgao se daré:
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| — no cargos ocupado anteriormente;

Il — se o0 cargo a que se refere o item anterior ter
sido transformado, no cargo resultado da transformacao;

Il — Se o cargo referido no item I, tiver sido
extinto, em cargo de vencimento ou remuneracao equivalente, respeitada a
habilitagcdo profissional.

PARAGRAFO UNICO - Quando possivel fazer a
reintegracdo na forma deste artigo, serd o funcionario posto em
disponibilidade, no cargo que exercia.

Art. 58° - Reintegracdo judicialmente, o
funcionario que lhe tiver ocupado o lugar sera exonerado do plano ou sera
reconduzido, se for o caso, ao cargo anterior mas sem direito a
indenizacao.

Art. 59° - O funcionario reintegrado sera
submetido a inspecdo médica.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO

Art. 60° - Aproveitamento é 0 reingresso no
Servico Publico Municipal de funcionario em disponibilidade.

§ 1° - O aproveitamento far-se-4 a pedido ou ex-
oficio, respeitada a habilitacdo profissional.

8§ 2° - O aproveitamento dependerd de
comprovacao de capacidade fisica e mental, segunda inspecdo médica.
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Art. 61° - Obrigatoriamente, o aproveitamento se
far4 no mesmo cargo ou em cargo de classe de natureza e vencimento ou
remuneracdo compativeis com o anteriormente ocupado.

Art. 62° - Havendo mais de um concorrente a
mesma vaga, tera preferéncia o de maior tempo de disponibilidade, e no
caso de empate, o de maior tempo de servico publico.

Art. 63° - Ser4 tornado sem efeito o
aproveitamento e cassada a disponibilidade, se o funcionario ndo tomar
posse no prazo legal, salvo caso de doenga comprovada em inspecao
meédica.

PARAGRAFO UNICO — Provada a incapacidade
definitiva em inspecéo medica, sera decretada.

CAPITULO VII

DA REVERSAO

Art. 64° - Reversdo é o ato que determina o
reingresso no servico publico municipal do funcionario aposentado,
quando apoés verificacdo, e processo, ndo mais subsistem os motivos da
aposentadoria.

8 1° - A reversdao far-se-a a pedido ou ex-oficio .

8 2° - Para que a reversdo se afetivo, € preciso
que o aposentado:

| — ndo haja completado 60 (sessenta) anos de
idade.

Il — ndo tenha mais de 35 (trinta e cinco) anos de
servigo publico, incluindo o tempo de inatividade ;
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Il — seja considerado apto o exercicio do cargo
ou funcdo, em inspecdo medica.

Art. 65° - A reversdo far-se-a, de preferéncia no
mesmo cargo anterior.

Art. 66° - O aposentado poderd reverter ao
Servigo Publico Municipal em outro cargo, a critério do Prefeito, em casos
especiais, respeitando-se o padrdao de vencimento, a qualificacdo
profissional e a habilitacdo legal.

CAPITULO VII

DA TRANFERENCIA.

Art. 67° - Transferéncia € o provimento de
funcionario efetivo em cargo vago de carreira ou isolado, de provimento
efetivo, do mesmo padréo de vencimento ou de igual remuneracao.

Art. 68° - A transferéncia far-se-a;

| — a pedido do funcionario, atendida a
conveniéncia do servico;

Il — “ex-oficio” no interesse da Administracdo,
respeitada a habilitacdo profissional.

PARAGRAFO UNICO —A transferéncia a pedido
para cargo de carreira, sO se dara para vaga a ser preenchida por
merecimento, e sé podera ser efetivada no més seguinte ao fixado para as
promocoes.

Art. 69° - Cabera a transferéncia;

| — de uma para outra série de classes;
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Il — de uma série de classes para classe isolada
de provimento efetivo;

11 — de uma classe isolada, cujos cargos sejam
providos por concursos, para outra da mesma natureza, ou para carreira;

VI — de uma classe isolada para outra da mesma
natureza.

PARAGRAFO UNICO — No caso do item Il, a
transferéncia prevista nos itens | e Il do artigo 69 fica condicionada a
aprovacao em prova de habilitacéo.

Art. 71° - A transferéncia por permuta sera
processada mediante requerimento firmado por ambos o0s interessados,
respeitando o disposto no presente capitulo, ressalvado o interesse da
administracgio.

Art. 72 ° - Nenhum funcionario podera ser
transferido para cargo ou fungdo que deva exercer fora da localidade de
sua residéncia, no periodo de seis meses anterior e no de trés meses
posterior as eleicoes.

& 1° - E vedada a remocdo ou transferéncia “ex-
oficio” do servidor investido em cargo eletivo, desde a expedicdo do
diploma até o término do mandato.

& 2° - Sera responsabilizada a autoridade que
infrigir o disposto neste artigo.

Art. 73° - O intersticio para a transferéncia sera
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias na classe ou no cargo isolado.

CAPITULO IX

DA REMOCAO
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Art. 74° - Remocéao é o ato do qual se processa a
movimentacao do funcionario que passa a ter exercicio em outro 0rgao ou
unidade administrativa, preenchendo claro de lotacdo sem modificar,
entretanto, a sua situacao funcional.

Art. 75° - A remocao, que se processara a pedido
do funcionario ou ex-oficio, podera ser feita:

| — de um para outro 6rgao administrativo;

Il — de uma para outra unidade do mesmo 0rgéo
administrativo.

8 1° - A remocao soO podera ser feita respeitada a
lotacdo de cada 6rgdo ou unidade administrativa.

8§ 2° - Por efeito de remocgéo, o servidor ndo
podera receber atribuicdo estranha a especificacdo de sua classe.

Art. 76° - A remocdo por permuta sera
processada a pedido escrito de ambos os interessados e de acordo com o
prescrito neste capitulo, ressalvado o interesse da Administracéao.

Art. 77° - N&o podera ser removido o funcionario
investido em funcéo legislativa, bem como, qualquer servidor nos periodos
previstos no artigo 72 deste estatuto.

CAPITULO X

DA READAPTACAO

Art. 78° - Readaptacdo, ao funcionéario, de

funcbes mais compativeis com sua capacidade fisica ou intelectual ou
vocacional.
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Art. 79° - 4 readaptacdo sera feita, “ex-oficio” na
mesma classe ou em classe diferente.

8 1° - A readaptacdo se fard pela atribuicdo de
novo cargo ao funciondrio, respeitadas as funcGes inerentes a carreira a
que pertencer ou mediante transferéncia.

8 2° - A readaptacdo ndo implicara em descenso
ou aumento de vencimento ou remuneracdo e sera precedida de inspecao
meédica.

CAPITULO XI

DA VACANCIA

Art. 80° - Vacancia é o estado de um cargo
publico que ndo tem titular e que decorre de;

| — exoneracéo;

Il — demisséo;

I11 — promocéao;
IV — acesso;

V — transferéncia;

VI — posse em outro cargo de acumulacdo
proibida;

VIl — aposentadoria;

VIII — falecimento.
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Art. 81° - Exoneracdo € a extingdo das ralacdes
juridicas que unem o funcionario ao Servico Pablico Municipal.

Art. 82° - Dar-se-a a exoneracao;
| — a pedido;
Il — “ex-oficio™;

a) quando se tratar de provimento em comissao
ou substituicao;

b) quando o funcionario ndo satisfazer as
condi¢Oes do estagio probatorio;

¢) quando o funcionario ndo tomar posse ou
entrar em exercicio dentro do prazo legal.

8 1 °- No curso de licenca para tratamento de
salde concedida por autoridade competente, o funcionario ndo podera ser
exonerado.

8§ 2 % O funcionario submetido o processo
administrativo somente podera ser exonerado a pedido apos conclusédo do
processo a que responder a ficar reconhecido como isento de
responsabilidade.

8 3° - A portaria de exoneracdo tera efeito a
partir de sua publicacéo.

Art. 83° - A vaga ocorrera da data:
| — do falecimento;

Il — imediata aquela em que o funcionario
completar 70 (setenta) anos de idade;
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Il — da publicacéo;

a) da Lei que mudar e criar o cargo e conceder
dotagdo para o seu provimento, ou da que determinar esta ultima medida,
se 0 cargo ja estiver criado;

b) da portaria que promover, transferir,
aposentar, exonerar, demitir ou conceder acesso;

c) da posse em outro, de acumulac&o proibida.

TITULO I

DOS DIREITOS E VANTAGNES

CAPITULO |

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 84° - Seré feita em dias a apuragao do tempo
de servicos.

8 1° - O namero de dias sera convertido em anos,
considerando o0 ano como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

§ 2° - Operada a conversao, os dias restantes até
182 (cento e oitenta dias), ndo serdo computados arredondando-se para
01 (hum) ano, quando excederem esse numero nos casos de célculo para
efeito de aposentadoria.

Art. 85° - Sera considerado de efeito exercicio o
afastamento em virtude de :

| — férias a qualquer titulo;
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Il — casamento, até 08 (oito) dias, contando da
realizacéo da cerimonia civil;

Il — luto;

IV — licenca médica ao funcionario acidentado em
servico ou atacado de doenga profissional;

VI — licenga prémio;

VIl — convocacdo para servigco militar, jari e
outros servicos obrigatorios;

VIl — desempenho de mandato do Prefeito, de
Vice-Prefeito, e de Vereadores do préprio Municipio;

IX — missdo ou estudo, quando o afastamento for
expressamente autorizado pelo Prefeito;

X — exercicio de outro cargo Municipal de
provimento comissao;

Xl — exercicio do cargo de provimento em
comissdo em orgao, do Governo Estadual ou Federal, de autarquia ou de
outro Municipio.;

Xl — exercicio do cargo de provimento em
COMISSAao;

X1l — afastamento por inquérito administrativo,
desde que o funcionario tenha sido declarado inocente ou se a pena
imposta tenha sido de repreenséo;

X1l — priséo, se ocorrer a soltura, por haver sido
reconhecido a ilegalidade da medida ou improcedéncia da imputagéo.
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Art. 86° - Para efeito de aposentadoria a
disponibilidade, serd computado integralmente;

| — O tempo de servigo publico federal, estadual
ou municipal, inclusive autarquico;

Il — o periodo de servico ative nas forcas armadas
contando-se em dobro o tempo em operacao de guerras;

[11 — 0 tempo de servigo prestado que remunerado
pelos cofres publicos;

IV — o tempo em que o funcionario esteve em
disposicéo ou aposentado;

V — o periodo de trabalho prestado a instituicéo
de carater privado, gque tiver transformada em estabelecimento de servigos
publicos cujo regime juridico do pessoas seja estatutario;

VI — o tempo de desempenho de mandato
legislativo federal, estadual ou de outro municipio;

VII — o tempo em que o funcionario esteve
afastado de licenca para tratamento de saude.

8 1° - O tempo de servico ndo prestado ao
Municipio somente ser4 computado a vista de certidbes emendada do
orgdo competente ou sentenca judicial.

Art. 87° - E vedada a soma de tempo de servicgo
prestado simultaneamente, em cargos ou fungbes da Unido, Estado,
Municipio ou Autarquia.

CAPITULO II

DA ESTABILIDADE
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Art. 88° - Estabilidade é a garantia de
indemissibilidade de funcionario efetivo em estagio probatorio completo.

Art. 89° - O funcionario lotado em cargo de
provimento efetivo adquire a estabilidade no servi¢co publico municipal
depois de 02 (dois) anos de exercicio se provido por concurso publico;

PARAGRAFO UNICO - Ninguém podera ser
efetivado ou adquirir estabilidade como funcionario, se ndo prestar
concurso publico.

Art. 90°- Adquirida a estabilidade, o funcionario
podera perder o cargo por:

| — demissdo decorrente de setenca judicial
definitiva;

Il — decisdo de inquérito administrativo, em que
Ihe tenha sido assegurado plena defesa.

Art. 91° - O funcionario em estagio probatorio sé
podera ser demitido do cargo em consonancia com o artigo 12 deste
estatuto ou mediante processo administrativo concluido antes de findo o
periodo de estagio.

CAPITULO I

DAS FERIAS

Art. 92 ° - O funciondrio municipal -efetivo,
estavel ou comissionado gozara, obrigatoriamente, 30 (trinta) dias
consecutivo de férias, apds cada 12 (dose) meses de exercicio, de acordo
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com a escala elaborada pela chefia de 6rgdo administrativo em que lhe
estiver lotado.

§ 1° - E proibida levar a conta de férias qualquer
falta ao trabalho.

8 2° - Durante as férias o funcionario tera direito
ao vencimento ou remuneracao e todas as vantagens, exceto gratificacao
por servico extraordinario.

§ 3 — E vedada, em qualquer hipétese, a
conversao de férias em dinheiro.

Art. 93° - E proibida a cumulacdo de féria, salvo
imperiosa necessidade do servigo, a critério do Prefeito, mas em nenhuma
hipdtese por mais de dois periodos.

Art. 94° - O funcionario em gozo de férias ndo é
obrigado a interrompé-las por motivo de promogdo, transferéncia ou
remocao.

Art. 95° - As férias dos membros do magistério
continua a ser regidas pelos respectivas leis especiais, aplicando
subsidiariamente, as disposicdes deste estatuto.

Art. 96° - E facultado ao funcionério gozar as
férias onde Ihe convier, devendo, porém comunicar ao chefe imediato seu
endereco eventual.

CAPITULO IV
DA LICENCA-PREMIO

Art. 97° - Apés cada quinqiénio de exercicio
ininterrupto no servigo publico municipal, ao funcionario (efetivo, estavel
ou comissionado) que a requerer, conceder-se-a licenca prémio de trés
meses com todos os direitos e vantagens de seu cargo.
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§ 1° - O funcionario, efetivo ou estavel,
comissionado em qualquer cargo, mesmo que em substituicdo, somente
tera direito ao gozo de licenca prémio com base neste cargo, uma vez
decorrido 02 (dois) anos de ininterrupto exercicio.

8 2° - O requerente aguardara em exercicio a
concessao da licenga.

8§ 3° - Para efeito de licenca prémio, considera-se
exercicio, o tempo prestado pelo funcionario (efetivo, estavel ou
comissionado) em cargo ou funcdo, qualquer que seja a forma de
provimento.

8 4° - Dos servidores estaveis, somente terdo
direito ao beneficio, aqueles que, por ato oficial, estejam engquadrados em
cargos de provimento efetivo.

8 5°- A licenca prémio sera concedida total ou em
parcelas ndo inferiores a 30 (trinta) dias corridos por semestre.

8 6° - O direito a licenca prémio ndo tem prazo
para ser usufruido.

8 7 ° - Na apuracdo do quinguenio, sera tambeém
computado o tempo de servico que o funcionario tenha prestado ao
Municipio como contratado sob regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho “CLT”, desde que ndo tenha ocorrido interrupgdo de exercicio
quando da mudanca de regime.

Art. 98° - O quinquenio de licenca prémio sera
interrompido, iniciando-se automaticamente nova contagem, apdés
funcionario ter:

| — sofrido pena de suspenséo;

Il — faltado ao servigo injustificadamente;
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1l — ultrapassado o0s seguintes limites de
auséncia;

a) 90 (noventa) dias de licenca para tratamento
de sua salde, consecutivo ou néo;

b) 60 (sessenta) dias de licenca por motivo de
doenca em pessoa da familia, consecutivo ou néo;

d) 30 (trinta) dias de faltas justificadas sem
vencimentos, consecutivo ou nao.

IV — gozado licenca;
a) para trato de interesse particulares;

b) por motivo de afastamento do cOnjuge, quando
funcionario civil ou militar, por periodo superior a 90 (noventa) dias
consecutivos ou nao.

Art. 99° - Ao funcionario Municipal que fizer jus a
licenca prémio e que néo desejar o afastamento fisico nem a contagem em
dobro do tempo respectivo, é facultado optar pela indenizacdo em
importancia correspondente ao tempo de licenca prémio a que tiver
direito, de acordo com seus vencimentos integrais.

PARAGRAFO UNICO — O pedido de concessdo
de licenca prémio o bem assim a peticdo do pagamento da indenizacdo a
que o funciondrio tiver direito, deverdo ser instruido com certiddo de
tempo de servigo.

CAPITULO V
DAS LICENCAS

SECAO |
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DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 100 ° - Ser4 concedida licenca:

| — para tratamento de saude;

I1 — por motivo de doenca em pessoa da familia;

Il — & funcionéria gestante;

IV — para servico militar;

V — para tratar de interesse particular;

VI — por afastamento do conjuge.

8§ 1° - Sera concedida licenca ao funcionario para
tratamento de moléstia dependentes de notificagdes compulsaria de carater

profilatico, a critério da autoridade médica sanitaria.

8 2° - Os funcionarios licenciados nas condicdes
do paragrafo anterior terdo direitos todas as vantagens do cargo.

Art. 101° - N&do se concederd licenca para tratar
do interesse particular a funcionario em comisséao.

Art. 102° - A licenca dependente da inspecédo
médica sera concedia pelo prazo indicado no laudo.

PARAGRAFO UNICO — Findo o prazo, havera
nova inspecéo, devendo o laudo médico optar pela volta ao servico, pela
prorrogacao da licenga ou pela aposentadoria.

Art. 103° — Finda a licenca, o funcionario
reassumird imediatamente o exercicio, caso tenha obtido, em tempo sua
prorrogacao.
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Art. 104° - A4 licenca podera ser prorrogada “ex-
oficio” ou a pedido.

8 1° - O pedido de prorrogacéo de licenca devera
ser apresentado até 03 (trés) dias antes da expiracdo da licenca em gozo;

8 2° - Indeferido o pedido, contar-se-a como de
licenca o periodo compreendido entre a data do término e a do
conhecimento oficial de despacho.

8 3° - Sera considerada prorrogacéo, licenca
concedida dentro de 60 (sessenta) dias, contados do término da anterior.

Art. 105° - O funcionario ndo podera permanecer
em licenga por prazo superior a 24 (vinte e quatro) meses, salvo nos casos
do item IV do artigo 100, do item Il do artigo 113 e do Artigo 123 deste
estatuto.

8 1° - Expirado o prazo de 24 (vinte e quatro)
meses da licenca, o funciondrio tera que se submeter a nova inspecao
medica e, se for considerada invalido para o servico publico, aposentado.

8 2° - No caso a que se refere o paragrafo
anterior o tempo necessario a inspecdo medica serd considerado
prorrogacao.

Art. 106° - A competéncia para a concessdo de
licenca é do Prefeito, podendo ser, por este, delegada.

Art. 107° - O funcionario em gozo de licenca
comunicara ao chefe imediato endereco onde podera ser encontrado.
SECAO II

DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
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Art. 108° - Quer seja a pedido ou “ex-oficio” a
licenca para tratamento de saude dependera de prévia inspecéo médica.

PARAGRAFO UNICO — a inspecdo devera
realizar-se sempre gque necessario, na residéncia do funcionario.

Art. 109° - Adoecendo fora da sede do Municipio
e ndo podendo se locomover o funcionario submeter-se-a inspecdo em
servico oficial de salde da localidade em que se encontrar.

8 1° - O laudo ou atestado emitido pelo servico de
salde indicara a natureza da moléstia, a data inicia de impedimento do
funcionario e o tempo que ndo podera exceder a 30 (trinta) dias.

8 2° - Nao existindo servico medico oficial na
localidade, sera admitido atestado passado por médico particular com as
mesmas indicagdes do paragrafo anterior.

Art. 110° - O funcionario que se recusar a
submeter-se a inspecdo médica sera punido com pena de suspensdo, que
vigorara ate verificar a inspecao.

Art. 111° - No curso da licenca, o funcionario
podera ser examinado a pedido ou “ex-oficio”, sendo obrigado a
reassumir imediatamente o exercicio, se for considerado apto para o
trabalho, sob pena de se apurarem como faltas ou dias de auséncia.

Art. 112°- A licenga superior a 90 (noventa) dias
dependera de inspecéo realizada por junta médica.

Art. 113° - Sera com vencimento ou remuneracao
integral a licenga concedida ao funcionario;

| — para tratar de saude;
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Il — atacado de tuberculose ativa, alimentacéo
mental, enoplastia maligna, pénfigo foliaceas, cegueira, lepra, paralisia ou
cardiopatia grave;

Il — acidentado em servico ou atacado de doenca
profissional.

PARAGRAFO UNICO — A licenca a que se
referem os itens Il e 111 serd concedida, se a inspe¢do medica ndo concluir
pela necessidade imediata da aposentadoria.

Art. 114° - O funcionario licenciado para
tratamento de salde ndo poderd dedicar-se a qualquer atividade
remunerada, sob pena de ser cassada a licenca, com perda total do
vencimento ou remuneragao.

SECAO Il

DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCAEM PESSOAL DA FAMILIA

Art. 115° - O funcionario podera obter licenca
por motivo de doenca de ascendente ou descendente, conjuge, e irmao,
provando porém, ser indispensavel sua assisténcia pessoal e permanente, a
que ndo possa ser prestada simultaneamente com exercicio no cargo..

8 1° - Provar-se-a a doenca mediante inspecao
realizada por médico oficial.

8 2° - A licenca de que trata o presente artigo por
médico oficial.

a) com vencimento ou remuneracdo integral até
04 (quatro) meses.
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b) com 2/3(dois tercos) dos vencimentos ou
remuneracao do quinto ao sexto més;

c) 1/3 (um terco) dos vencimentos ou
remuneracgéo do sétimo ao décimo segundo més;

e) sem remuneracgdo apds 12 (doze) meses.

8 3° - Se a pessoa houver adoecido fora dos
limites do Municipio, podera a inspecdo ser realizada pelo servico oficial
de salde da localidade, ficando o funcionario obrigado a comunicar o
ocorrido ao seu chefe imediato no dia que comecar faltar.

SECAO IV

DA LICENCA A GESTANTE

Art. 116° - A funcionaria gestante sera concedida
mediante inspecdo médica, licenca de 03 (trés) meses, com vencimento ou
remuneracao integral.

8 1° - A licenca sera concedida a partir de inicio
do oitavo més de gestacéo, salvo prescricdo médica em contrario.

SECAOV

DA LICENCA PARA O SERVICO MILITAR

Art. 117° - Ao funcionario convocado para o
servico militar e outros encargos da seguranca nacional, serd concedido
licenca com vencimentos e sem prejuizo de qualquer direito e vantagens.

8 1° - A licenga sera concedida a vista do
documento oficial que comprova a incorporagao.
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§ 2° - Do vencimento descontar-se-a a
importancia que o funcionario perceber na qualidade incorporado salva-se
optar pelas vantagens do servigo militar.

8 3° - Ao funcionario desincorporado conceder-
se-a prazo ndo excedentes de 30 (trinta) dias para reassumir o exercicio,
sem perdas de vencimentos ou remuneragao.

Art. 118° - Ao funcionario oficial da reserva
aplicam-se as disposi¢cdes do artigo anterior, durante os estagios previstos
pelos regulamentos militares.

SECAO VI

DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 119° - O funcionario estavel, depois de 02
(dois) anos de continuo exercicio, podera obter licenca sem vencimentos
ou remunerac0es, para tratar de interesse particulares pelo prazo maximo
de 02 (dois) anos.

8 1° - O requerimento aguardara, em exercicio, a
concessao da licenga, a ndo ser que esteja legalmente afastado.

8 2° - A licenca sera negada, se ndo convier ao
interesse do Municipio.

Art. 120° - Uma vez concedida a licenca nao
podera ser cassada.

Art. 121° - A qualquer tempo, o funcionario
podera solicitar desisténcia da licenca, que sera concedida ou ndo a
critério da administracéo.

Art. 122° - S se concedera nova licenca depois
de decorrido 02 (dois) anos do término da anterior.

37
Rua Marechal Rondon, 3031 Alto Paraiso/RO CEP 78956-00 Tel. 534 2104



Estado de Rondonia
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso

Poder Executivo

SECAO VII
DA LICENCA POR AFASTAMENTO DO CONJUGUE
Art. 123° - A funcionario casada com funcionario
publico civil ou militar, ter4 direito a licenca, sem vencimento ou
remunera¢do, quando o conjugue, “ex-oficio”, for mandado servir em
outro qualquer lugar do territorio nacional ou no exterior.
8 1° - A licenca dependera de requerimento

devidamente instruido com documento oficial que prove a transferéncia ou
missao e vigorara pelo que durar o afastamento compulsério do conjugue.

CAPITULO VI

DO VENCIMENTO E DAS VANTAGENS

SECAO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 124° - Além do vencimento, 13° salario,
salario férias, somente poderdo ser definidos as seguintes vantagens
pecuniarias;

| — ajuda de custo;

Il —diéria;

I11 — auxilio para diferenca de caixas;
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IV — salario-familia;
V - auxilio doenca;
VI — gratificacao;

Art. 125° - E permitida a consignacdo sobre
vencimento ou remuneracdo, provento e gratificagdo por tempo de servico.

Art. 126° — A soma das consignacdes ndo podera
exceder a 30% dos vencimentos, remuneracdo, provento ou gratificacéao
por tempo de servico.

Art. 127° - A consignacao em folha podera servir
a garantia de:

| — quantias devidas a Fazenda Publica;

Il — contribuicdo para montepio, pensao ou
aposentadoria, deste que sejam em favor de instituicéo oficiais;

Il — cota para conjugue ou filho, em
cumprimento de deciséo judicial;

IV — contribuic¢éo para aquisi¢do de casa propria,
por intermédio de Institutos de Previdéncia e Assisténcia, Caixa
Econbmica e outros estabelecimentos oficiais de credito.

SECAO Il

DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 128° - Vencimento € a retribuicdo paga ao
funcionario pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao padréao,
fixado em lei.
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Art. 129° - Remuneracdo € a retribuicdo para o
funcionario titular do cargo, correspondente ao padrdo de vencimento e
mais as porcentagens que, por lei Ihe sejam atribuidas.

Art. 130° - O funciondrio perdera:

| — O vencimento ou remuneragdo do dia, se nao
comparecer ao servico, salvo motivo legal ou moléstia comprovada;

Il — um terco do vencimento ou remuneracao
diaria quando comparecer ao servico dentro da hora seguinte a marcada o
inicio dos trabalhos, ou quando se retirar antes do findo o periodo de
trabalho;

1l — um terco do vencimento ou remuneracao
durante o afastamento por motivo de prisdo preventiva, pronuncia por
crime comum ou denuncia por crimes inafiancavel em processo no qual
ndo haja pronuncia, com direito a diferenca, se absolvido;

IV — dois tercos do vencimento ou remuneracao
durante o periodo do afastamento em virtude de condenacé&o, por sentenca
definitiva e pena que nédo determina demissao;

V — parte do vencimento nos casos de licenca por
motivo de doenca em pessoa da familia, conforme as alineas b, c e d, dos
artigos 115 deste estatuto.

Art. 131° - Perdera o vencimento ou remuneracao
do cargo efetivo o funcionario:

| — quando no exercicio de cargo em comissao;

Il — quando no exercicio de mandato eletivo
federal, estadual e municipal;
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I11 — quando designado para servir em qualquer
6rgao, do governo federal, estadual, ou de outro municipio bem como em
qualquer 6rgéo antarquico ou entidade de economia mista, ressalvadas as
excecOes previstas por Lei.

Art. 132° - Nos casos de faltas sucessivas serao
computados, para efeito de desconto, os dias de repouso, domingo e
feriados dos intercalados.

Art. 133° - Os funcionarios estdo sujeitos ao
ponto, excetuando-se os que forem dispensados, pelo Prefeito, dessa
exigéncia em atencao a atribui¢cdes que desempenham.

PARAGRAFO UNICO — A dispensa do registro
de ponto sera concedida através de portaria.

Art. 134° - Ao chefe da reparticdo ou servico
compete antecipar o periodo de trabalho quando necessario.

Art. 115° - As reposices e indenizacGes ao erario
municipal serdo descontadas em parcelas mensais, nunca excedente a
décima parte dos vencimentos.

PARAGRAFO UNICO — N&o cabera o desconto
parcelados quando o funcionario solicitar exoneracdo ou abandonar o
cargo.

Art. 136° - O vencimento, a remuneracdo e
demais vantagens atribuidas ao funcionario ndo poderdo ser objeto de
arresto, sequestro ou penhor, salvo quando se tratar de prestacdo de
alimentos.

Art. 137° - E vedado vinculagdo ou equiparacio
de qualquer natureza para efeito de remuneragdo de pessoal de servico
publico municipal.

SECAO Il
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DA AJUDA DE CUSTO

Art. 138° - Sera concedido e paga ajuda de custo
ao funcionario que se deslocar, fora da sede, a servi¢co da administracéo.

8 1 ° - A ajuda de custo, destina-se a
compensacao das despesas, incluidas as da viagem.

8 2° - A ajuda de custo, podera deferir-se ao
funcionario que se afastar do municipio em missao de estudo.

8 3° - Consideradas as condicGes de cada caso a
autoridade competente arbitrara o valor da ajuda de custo, que nao
podera exceder a importancia correspondente a 3 (trés) meses do
vencimento ou remuneragao.

Art. 139° - N&o sera concedida ajuda de custo ao
funcionario;

| — que se afastar da sede, ou a ela voltar, em
virtude de mandato eletivo;

Il — que for posto a disposicdo do governo
federal, estadual ou de outro municipio;

Art. 140° - Restituira a ajuda de custo o
funcionario.

Art. 140° - RestituirA a ajuda de custo o
funcionario que:

8 1° - A restituicdo é exclusiva responsabilidade
de pessoal e podera ser feita parceladamente.

Art. 141° - A ajuda de custo seré calculada;
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| — sobre o padrdo de vencimento ou
remuneracgao de cargo;

Il — sobre o vencimento do cargo efetivo,
acrescido de gratificacdo, quando se tratar de funcdo por essa forma
retribuida.

SECAOQ IV
DAS DIARIAS

Art. 142° - Ao funcionario que se deslocar
temporariamente da sede de sua reparticdo, em objeto de servico do
municipio, conceder-se-a diaria, a titulo de indenizacdo das despesas de
alimentacéo e pousada, fixada pelo Prefeito.

8 1° - N&o se concedera diaria quando o
deslocamento constituir exigéncia permanente do cargo ou funcao.

8 2° - O deslocamento por periodo superior a 15
(quinze) dias devera ser determinado através de portaria.

SECAOV
DO AUXILIO PARA DIFERENCA DE CAIXA
Art. 143° - Ao funcionario que, no desempenho de
suas atribuicbes pagar ou receber em moeda corrente, sera concedido
auxilio calculado sobre o padrdo de vencimento, para compensar
eventuais diferencas de caixa.

SECAO VI

SALARIO FAMILIA
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Art. 144° - O salério-familia sera concedido a
todo funcionério ativo, inativo ou em disponibilidade da Prefeitura, que
tiver os seguintes dependentes vivando a suas expensas.

| — conjugue, do sexo feminino, que nao exerca
atividade remunerada;

Il — filho menor de 18 (dezoito) anos, que ndo
exerca atividade remunerada e ndo tenha renda propria;

I11 — filhos invalidos ou mentalmente incapazes;
IV — filha solteira, menor de 21 (vinte e um) anos
que ndo exerca atividades remuneradas e nao tenha renda propria.

PARAGRAFO UNICO — Compreendem-se nestes
artigos os filhos de qualquer condicdes, os enteados, os adotivos e 0s
menores que, mediante autorizacao judicial, vivem sob a guarda e sustento
do funcionario .

Art. 145° - Quando o pai e a mae forem
funcionarios ativos ou inativos e viverem em comum, o salario familia sera
concedido unicamente ao que perceber maior vencimento, remuneragao ou
provento.

8 1° - Se nao viverem em comum, sera calculado
sobre o vencimento, remuneracgdo ou provento do que tiver os beneficiarios
sob sua guarda.

§ 2° - Se ambos tiverem os beneficios sob sua
guarda, sera concedido a um e outro dos pais, de acordo, com a
distribuicé@o dos beneficiarios.

Art. 146° - Equiparam-se ao pai € a mae, o
padrasto e a madrasta e, na falta destes, os representantes legais, dos
beneficiarios.
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Art. 147° - O salario-familia somente sera devido
se o funcionario fizer jus, no més, a alguma parcela a titulo de vencimento,
remuneracgao ou provento.

Art. 148° - A quota salério-familia sera devida a
partir da data em que for protocolado o pedido devidamente instruido para
filhos ja existentes ao tempo da admissdo ao cargo publico e a partir da
data do nascimento, para o salario-familia correspondente aos filhos
nascidos posteriormente a admissao.

1° - Anualmente, o funcionario ativo ou inativo,
devera fazer prova de que ainda subsitem os motivos de concessdao do
salario-familia, sob pena de suspensédo do pagamento das quotas.

8 2° - Todo aquele que, por acdo ou omissao,
causa a pagamento indevido de salario-familia, ficard obrigado a
restituicdo do débito, sem prejuizo das demais cominacoes legais.

8§ 3° - Consideram-se solidariamente responsavel,
para todos os efeitos, os que houverem firmados atestados ou declaragdes
falsas, para efeito de instrucédo de pedido de salario-familia.

8 4° - O funcionério ativo ou inativo é obrigado a
comunicar ao 6rgdo de Pessoal, dentro de 15 (quinze) dias, qualquer
alteracdo que se verifique na situacdo dos dependentes, da qual decorra
alteracdes ou supressao do salario-familia.

Art. 149° - E proibido a acumulacéo de salario-
familia, ainda quando um dos cargos publicos seja estranho ao municipio.

Art. 150° - Nenhum desconto se fara sobre o
salario-familia nem servira este de base a qualquer contribuicéo ainda que
para fins de previdéncia social.

SECAO VIl

DO AUXILIO DOENCA
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Art. 151° - Apos 12 (doze) meses consecutivos de
licenca, para tratamento de saude, em consequéncia de doenca prevista no
Art. 113° item Il, deste estatuto, o funcionério tera direito, a titulo de
auxilio, a um més de vencimento ou remuneracao.

Art. 152° - A despesa com tratamento do acidente
em servigo ocorrera por conta dos cofres municipais ou de instituices de
assisténcia social, mediante acordos com o Municipio.

SECAO VIII
DAS GRATIFICACOES
Art. 153° - Conceder-se-a gratificacoes:

| — de funcdo

Il — pela prestacéo de servicos extraordinario;

1l — pela execucdo de trabalho de natureza
especial, com risco de vida ou saude;

IV — pelo exercicio;

a) do encargo de auxiliar ou membro de
comissdo de concurso;

b) de encargo de auxiliar ou professor de
curso legalmente constituido;

V — pelo exercicio em determinados zonas ou
locais;

VI — a titulo de representacdo quando em servico
ou estudo fora do Municipio ou quando designado, pelo Prefeito para fazer
parte de 0rgao, de deliberacéo coletiva;
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VIl — adicional por tempo de servico;
VIII — por representacdo de gabinete;
IX — por cargo em comissao;

PARAGRAFO UNICO — O disposto no item 1V,
aplicar-se-a quando o servi¢o for executado fora do periodo normal ou
extraordindario de trabalho a que estiver sujeito o funcionario no despenho
do cargo.

Art. 154° - Gratificacdo de funcdo € a que
corresponde a encargo de chefia ou outros que a lei determinar.

PARAGRAFO UNICO - N&o perderd a
gratificacdo de funcdo o funcionario que se ausentar em virtude de férias,
luto, casamento, doenca ou servi¢o obrigatdrio por lei.

Art. 155° - A gratificacdo pela prestacdo de
servigo extraordinario, que ndo excedera a 50% (cinquenta por cento) do
vencimento ou remuneracdo mensal sera:

| — arbitrada previamente pelo Prefeito;

Il — paga por hora de trabalho prorrogado ou
antecipado.

& 1° - Quando paga por hora de trabalho
prorrogado ou antecipado, a gratificacdo equivalera ao valor da hora sera
acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 156° - Ndo podera receber gratificacdo por
Servico ou nao;

Il — o funcionario que, por qualquer motivo, ndo
se encontre em exercicio do cargo.
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Art. 157° - A gratificacdo pela execucdo de
trabalho de natureza, com risco de vida ou saude, ndo podera exceder a
20% (vinte por cento), do vencimento.

Art. 158° - As gratificacOes a que se referem os
itens IV e V, do artigo 153, ndo poderdo exceder respectivamente a 10%
(dez por cento) e 20% (vinte por cento) do vencimento.

Art. 159° - A gratificacdo para participacdo em
orgdo de deliberacédo coletiva sera proposta pelo orgdo e aprovada por
decreto do Prefeito.

Art. 160° - Por quinguénio de exercicio efetivo no
servico publico Municipal, o servidor recebera uma gratificacdo igual a
5% (cinco por cento) do seu respectivo vencimento.

Art. 161° - O servidor que completar 25 (vinte e
cinco) anos de efetivo exercicio, receberd mais uma sexta parte do
vencimento, adicional que, para todos os efeitos, serd incorporado ao seu
vencimento.

PARAGRAFO UNICO — A contagem de tempo de
servico, para efetivo exercicio, descontadas as faltas e periodo de
afastamento, conforme determina a Lei.

Art. 162° - A gratificacdo pela representacdo de
Gabinete e concedida, individualmente, através de Portaria do Prefeito a
quem seu juizo, julgar conveniente atribui-la a correspondente ao cargo
de prestacdo de servico em 6rgao que exija alto nivel de apresentacéo.

Art. 163° - Os cargos comissionados que trata do
art. 153° IX e Art. 162° serdo pagos a critérios do Executivo Municipal, se
houver autorizacgéo deferida em Lei Municipal.

CAPITULO VII
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DAS CONCESSOES

Art. 164° - Sem prejuizo de vencimento,
remuneracdo ou de qualquer vantagem ou direito legal, o funcionario
podera faltar ao servicgo até 8 (oito) dias consecutivos, por motivo de:

| — casamento
Il — falecimento do conjuge, pais ou filhos.

8 1° - Em caso de falecimento de irméo, podera
faltar até 03 (trés) dias.

8 2° - Ao funcionario que deixar de comparecer
ao trabalho, em caso de doacdo de sangue, serd concedida um dia de
repouso remunerado.

Art. 165° - Ao funcionario licenciado para
tratamento de saude, que tiver de afastar-se do Municipio, por imposi¢éo
de laudo médico oficial, poderd ser concedido transporte inclusive para
pessoa de sua familia se estiver em estado de salde que n&do permita viajar
sem acompanhante.

Art. 166° - Também poderd ser concedido
transporte a familia do funcionario, quando este falecer fora de sua sede
no desempenho do servico.

Art. 167° - Ao funcionario estudante sera
permitido faltar ao servico sem prejuizo dos vencimentos e outras
vantagens do seu cargo, para prestacdo de prova ou exame, cujo horario
coincida com o da reparticao.

§ 1° - O pedido para faltas devera ser feito com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, sendo responsabilizado o
funcionario que prestar falsas informacdes.
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§ 2° - Sera concedido tolerancia ao horéario de
entrada e saida, mediante compensacdo, aos funcionarios que cursarem
escolas oficiais, ou oficializadas, cujo horario de aulas venha a exigir tal
concessao.

Art. 168°- Em caso de falecimento do funcionario
ainda que em disponibilidade ou aposentado, sera concedido a familia do
mesmo, um auxilio funeral, equivalente a um més de vencimento,
remuneracao ou provento.

8 1° - Em caso de acumulacéo, o auxilio funeral
sera pago somente em razdo do cargo de maior vencimento.

8 2° - Quando ndo houver pessoa em familia do
funcionario no local do falecimento, o auxilio funeral sera pago a quem
promover o enterro, mediante prova de despesas.

8 3° - Em caso de falecimento do conjuge ou
filhos solteiros sob dependéncia do funcionario, sera concedido ao mesmo
um auxilio funeral, correspondente a 20 (vinte) vezes a importancia mensal
de 1 (um) salario-familia.

Art. 169° - O vencimento, a remuneracéo e 0
provento ndo sofrerdo descontos além dos previstos em lei.

CAPITULO VIII

DA ASSISTENCIA

Art. 170° - O municipio, diretamente ou nao
diligenciara a prestagdo de previdéncia social a seus funcionario e
respectivas familia, nos termos e condigdes estabelecidas em lei.

CAPITULO IX

DO DIREITO DE PETICAO
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Art. 171° - E assegurado ao funcionario, em toda
a sua plenitude, o direito de requerer e o de representar.

Art. 172° - O requerente sera dirigido a
autoridade competente para decidir, e a ela encaminhado, por intermédio
do superior imediato do requerente.

Art. 173° - O pedido de reconsideracdo sera
dirigido a autoridade que houver expedido o ato proferido a primeira
deciséo ndo podendo ser renovado.

PARAGRAFO UNICO — O requerimento e o
pedido de reconsideracdo de que tratam os artigos anteriores deverdo ser
despachados no prazo de 5 (cinco) dias e decidido no de 30 (trinta)
improrrogaveis.

Art. 174° - Ao Prefeito caberd recurso do
indeferimento ao pedido de reconsideragao.

Art. 175° - O pedido de reconsideracéo e o
recurso nao tem efeito suspensivo.

PARAGRAFO UNICO — O que for provido
retroagira, em seus efeitos a data do ato impugnado.

Art. 176° - O direito de pleitear, na esfera
administrativa, prescrevera:

| — em 5 (cinco) anos, quanto aos atos dos quais
decorrentes demissdes, como também a aposentadoria ou disponibilidade
Ou se respectivas casacoes.

Il —em 120 (cento e vinte( dias nos demais casos.

Art. 177° - O prazo de prescricdo sera contado
da data de publicacdo oficial do ato impugnado, ou quando este for de
natureza reservada, da data em que tomou ciéncia o interessado.
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Art. 178° - O pedido de reconsideracao e o0 curso,
quando cabiveis interrompem prescricdo até duas vezes.

Art. 179° - O funcionario que se dirigir ao Poder
Judiciario ficara obrigado a comunicar essa iniciativa ao seu chefe
imediato, para que se providencie a remessa do processo, se houver, ao
Juiz competente, com peca instrutiva de ac¢ao judicial.

Art. 180° - Cabera recurso:

| — Do indeferimento do pedido de
reconsideracao;

Il — Das decisbes sobre o0s recursos
sucessivamente interpostos.

8 1.° - O recurso, em cujo encaminhamento
observa — se - a o disposto no artigo 172, sera dirigido a autoridade
imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou proferido a deciséo
e, sucessivamente, em escala, ascendentes as demais autoridades.

8 2.° - O recurso devera, sob pena de rejeigédo
“In-Limins”, conter novos argumentos.

Art. 181° - E assegurado o direito de vista do
processo ao préprio funcionario ou representante legal.

Art. 182° - Sob pena de responsabilidade,
assegurado ao funcionario ativo, inativo ou em disponibilidade:

| — o rapido andamento dos processos do seu
interesse nas reparti¢cdes pablicas do municipio.

Il — A ciéncia das informacdes, pareceres e
despachos dados em processo aquele se refiram.

Il — O fornecimento de certiddes requeridas para
defesa, de seus direitos;

IV- A expedicdo de certiddes requeridas para
esclarecimentos de negocios administrativo, salvo se o interesse publico
impuser sigilo.
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CAPITULO X
DAS DISPONIBILIDADE

Art. 183° - Extinguindo-se o cargo, o funcionario
estavel, ficard em disponibilidade, com vencimento ou remuneracdo de
cargos, até seu obrigatorio aproveitamento em outro cargo equivalente.

Art. 184° - O funcionario em disponibilidade
podera ser aposentado computando-se o periodo relativo a disponibilidade
como exercicio efetivo.

Art. 185° - A disponibilidade nédo exclui a
nomeacao para cargo em comissao ou designacao para funcéo gratificada.

CAPITULO XI
DA APOSENTADORIA

Art. 186° - O funcionario sera aposentado:

| - compulsoriamente, aos 70(setenta) anos de
idade;

Il — Voluntariamente apos 35 (trinta e cinco) anos
de servico publico.

1l — Por invalidez:

8 1° - No caso de item Il, o prazo € reduzido a
30(trinta) anos, para as mulheres.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez sera
precedida de licenca por periodo ndo superior a 24(vinte e quatro) meses,
salvo quando o laudo concluir pela incapacidade definitiva para o servico
publico.

8 3° - Depois de 24 (vinte e quatro) meses de
licenca para tratamento de saude, o funcionario serd aposentado se for
considerado invalido para o servico publico.
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Art. 187° - O aposentando recebera vencimento
ou remuneracao integral:

| — Quando contar 35 (trinta e cinco) anos de
servico se do sexo masculino, ou de 30 (trinta) anos de servigo se do sexo
feminino.

Il — Quando o invalido em consequéncia de
acidente no exercicio de suas atribuicdes, ou por moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei.

81° - Acidente é 0 evento danoso que tiver como
causa mediata ou imediata o exercicio das atribui¢des inerentes ao cargo.

83° A prova de acidente sera feita em processo
especial.

8§ 4° - Entende-se por doenca profissional a que
decorrer das condicdes do servico ou de fatos nele ocorridos devendo ser
rigorosamente caracterizada no laudo médico.

8 5° - Ao funcionario ocupante de cargo em
comissdo aplicar-se o disposto no presente artigo, quando invalidado nos
termos do item I1.

8 6° - A aposentadoria sera concedida apds 2
(dois) anos de licenca para tratamento de saude.

Art. 188° - Excluindo os casos previstos no artigo
anterior, o provento serd proporcional ao tempo de servico publico na
razao de um trinta e cinco avos por ano.

PARAGRAFO UNICO - O provento da
aposentadoria ndo serad superior ao vencimento, nem inferior a um terco
daquele sobre o qual for calculado, acrescido das vantagens de carater
permanente concedida por lei ao servidor.
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Art. 189° - Os proventos da inatividade serdo
revistos na mesma proporcdo, sempre que, por motivo de alteracdo do
poder aquisitivo da moeda, se modificarem o0s vencimentos dos
funcionérios em atividades.

Art. 190° - Ressalvado o disposto no artigo
anterior, em caso nenhum os proventos da inatividade poderdo exceder a
remuneracao percebida na atividade.

Art. 191° - O funcionario que, ao se aposentar,
esteja no exercicio de cargo em comissao, ha mais de 05 (cinco) anos , tera
0s proventos de sua aposentadoria calculados na base dos vencimentos
deste cargo.

CAPITULO XII

DO REGIME PREVIDENCIARIO

Art. 192° - O regime previdenciario dos
Servidores Puablicos Municipais sera definido em lei especial, segundo
sistema que melhor atender aos interesse da Administracao.

TiTULO IV

DO REGIME DISCIPLINAS

CAPITULO |

Art. 193° - E vedada a acumulagdo remunerada,
exceto:

| — a de dois cargos de professor;

Il —a de um cargo de professor e outro técnico ou
cientifico;

[11 — a de dois cargos médicos;
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8 1° - Em qualquer dos casos, a acumulacao
somente é permitida quando haja correlacédo, de matérias compatibilidade
de horarios.

8 2° - A proibicdo deste artigo estende-se a
acumulacdo de cargo do municipio com os da Unido, dos Estados, de
outros Municipios, Entidades autarquicas, Empresas Publicas e sociedade
de Economia Mista.

8 3° - A proibicdo de acumular proventos nao se
aplica aos aposentados, quando ao exercicio de mandato eletivo, cargo em
Comissdo ou ao contrato para prestacdo de servigcos técnicos ou
especializados.

Art. 194° - O funcionario ndo podera exercer
mais de um funcgéo gratificada.

Art. 195° - Verificada em processo administrativo
acumulacao proibida, e provada a boa fé, o funcionario optard por um dos
cargos.

PARAGRAFO UNICO — Provada a ma fé, o
funcionario perdera o cargo que exercia ha mais tempo e restituira o que
tiver recebido indevidamente.

CAPITULO I

DOS DEVERES

Art. 196° - S&o deveres do funcionario municipal:

| — assiduidade;

Il — pontualidade;

[l — discricao;
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IV — urbanidade;

V — lealdade as instituiches constitucionais a
administrativas a que servir;

VI — observancia das normas legais e
regulamentares;

VIl — obediéncia as ordens superiores, exceto
quando, manifestamente ilegais, representando por escrito quando isto
ocorrer;

VIII — levar ao conhecimento da autoridade
superior irregularidade de que tiver ciéncia em razéo do cargo ou funcéo;

IX — zelar pela economia a conservagdo do
material que lhe for confiado;

X — providenciar para que esteja sempre em
ordem o assentamento individual, inclusive a sua declaracéo de familia;

Xl — atender a convocacdo de servigo
extraordinario e presta-lo;

X1l — Residir no local onde exerce o cargo;

Xl — Frequentar cursos legalmente instituidos
para instituidos para aperfeicoamento e especializacéo;

XV — Comparecer a comemoracfes civicas,
quando convocado;

XVI — apresentar-se convenientemente trajado em
servigo ou se for o caso com uniforme determinado;
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XVII — Apresentar relatorio de suas atividades
nas hipdteses e nos prazos previstos em lei, ou regulamento;

a) a requisicbes para defesa da Fazenda
Publica e da Justica em geral;

b)  Aexpedicio das CertidBes requeridas para
defesa do direito;

c) Os pedidos de informacdo da Céamara
Municipal quando devidamente autorizado.

XIX — apresentar sugestbes para melhoria do
Servico;

XX — tratar o publico com polidez, educacéo,
respeito e cortesia.
CAPITULO Il

DAS PROIBICOES

Art. 197° - Ao funcionario é proibido:

| — referir-se com menosprezo, em informacao,
parecer ou despacho, as autoridades e atos da administracdo publica,
podendo porém, em trabalho assinado critica-los de ponto de vista
doutrinario ou da organizacgado do servico;

Il — retirar, sem prévia autorizacéo da autoridade
competente qualquer documento ou objeto de reparticdo, bem como tirar
copias de documentos, arquivados ou ndo, sem essa autorizagao;
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Il — promover manifestacdo de apreco ou
desapreco e fazer circular ou subscrever lista de donativos, no recinto da
reparticao;

IV — valer-se do cargo para lograr qualquer
proveito pessoal ou para terceiros, em prejuizos da dignidade do cargo;

V — coagir ou aliciar subordinados com objetivo
de natureza politica-partidaria;

VI — entreter-se com palestras com leituras que
nao se refiram ao servico publico, em hora de expediente;

VIl — pleitear como procurador, ou intermediario,
junto as repartices municipais, salvo quando se tratar de percepcao de
vencimentos ou vantagens de parentes até segundo grau.

VIIl — praticar propinas, comissdes, presentes e
vantagens de qualquer espécie, em razéo de suas atribuicoes;

X — cometer a pessoa estranha a reparticao fora
dos casos previstos em lei, 0 desempenho do encargos que lhe competir ou
a seus subordinados;

Xl — ser diretor, responsavel ou gerente de
empresa de sociedade civil ou firma, subvencionada pelo governo
municipal;

Xl — aceitar representacdo de Estado
Estrangeiro;

XIII — praticar atos de sabotagem contra o regime
ou servico publico;

XIV — entrega-se ao vicio da embriagues ou de
jogos proibidos;
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CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADE

Art. 198° - Pelo exercicio irregular de suas
atribuicbes ou transgressdo dos deveres, o funcionario responde civil,
penal ou administrativo.

Art. 199° - A responsabilidade civil decorre de
procedimento doloso ou culposo do funcionario, que importe em prejuizo
para a Fazenda Municipal ou para terceiros.

8 1° - A indenizacdo de prejuizos causados
podera ser liquidados mediante o desconto em prestacfes mensais, nao
excedente, cada uma, a décima parte do vencimento ou remuneracao dos
funcionarios, na falta de outros bens respondam pela indenizacao.

§ 2° - Se se tratar de danos causados a terceiros,
responderd o funcionarios perante a Fazenda Municipal, em acéo
regressiva proposta depois de transitar em julgado a decisdo de ultima
instancia, que houver condenado a Fazenda a indenizar o terceiro
prejudicado, ou de acordo amigavel, mediante parecer da Assessoria
Juridica da municipalidade, desde que haja processo administrativo, em
que se tenha apurado a responsabilidade do funcionario.

Art. 200° - A responsabilidade penal abrange os
crimes e contravencdes imputados ao funcionario nessa qualidade.

PARAGRAFO UNICO — Compreende-se neste
artigo particularmente, as faltas, danos, avarias e quaisque prejuizos que
sofrerem os bens materiais sob guarda do funcionario ou sujeitos ao seu
exame ou fiscaliza¢do, bem como a auséncia ou inexatiddo das necessarias
notas de despacho, guias e outros documentos da receita ou despesas.
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Art. 201° - A responsabilidade administrativa do
funcionario resulta de atos ou omissdes praticadas no desempenho das
atribuicdes funcionais.

Art. 202° - As cominacOes civis, penais e
disciplinares poderdo acumular-se, sendo umas e outras independentes
entre si, como as instancias civil, penal e administrativa.

Art. 203° - Nos casos de indenizacdo a fazenda
Municipal, o funcionario sera obrigado a repor, de uma vez a importancia

do prejuizo causado, em virtude de alcance, desfalque remissdo ou
omissao em efetuar recolhimento ou entradas nos prazos legais.

CAPITULO V

DAS PENALIDADES

Art. 204° - Considera-se infracdo disciplinar o
ato praticado pelo funcionario com transgressao dos deveres e proibicoes
resultantes da funcéo que exerce.

PARAGRAFO UNICO — A transgress&o é punivel,
quer consista em acdo ou omissdo, independente de ter produzido
consequéncia perturbadora do servigo.

Art. 205° - Sao penas disciplinares:

| — repreensao;

Il — multa;

Il — suspensao;
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IV — destituicdo de chefia;
V — demissao;

VI — cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade.

PARAGRAFO UNICO — Na aplicacgdo das penas
disciplinares serdo consideradas a natureza e a gravidade da infracdo e os
danos resultantes para o servigo publico.

Art. 206° - N&o se aplicara ao funcionario mais
de uma pena disciplinar por infracéo.

Art. 207° - A pena de repreensdo sera aplicada,
por escrito, nos casos de desobediéncia ou negligéncia do funcionario no
cumprimento dos seus deveres.

Art. 208° - A pena de suspensdo, que nao
excedera de 45 (quarenta e cinco) dias, sera aplicada nos casos de falta
grave ou de reincidéncia.

8 1° - O funcionario perdera, durante o periodo
de sua suspensdo todos os direitos e vantagens inerantes ao exercicio do
cargo.

8 2° - A pena de suspensdo podera ser convertida
em multa, na base de 50% (cinquenta por cento), por dia, de vencimento
ou remuneragdo, quando houver conveniéncia para 0 servico da
permanéncia do funcionario em sua funcéo, que 0 mesmo seja primario.

Art. 209° - S&o entre outros, motivos
determinantes para a destituicao do cargo de chefia:

| — atestar falsamente a prestacdo de servicos
extraordinarios;
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Il — ndo cumprir ou tolerar que ndo se cumpra a
jornada de trabalho;

1l — promover ou tolerar o desvio irregular de
funcao;

IV — retardar a instrucdo ou o andamento de
processo;

V — coagir ou aliciar subordinados com objetivos
de natureza politico-partidaria.

Art. 210° - A demissdo somente sera aplicada ao
funcionario estavel.

| — em virtude de setenca judicial;

Il — mediante processo administrativo em que lhe
seja assegurado ampla defesa.

8 1° - A pena de demissdo sera aplicada nos caos
de ;

a)  crime contra a administracdo publica nos
termos da lei penal;

b) abandono de cargo;

C) subordinagao grave em servico;

d) incontinéncia publica escandalosa, vicio de
jogos proibidos e embriagues habitual;

e)  ofensa, fisica em servi¢o, contra servidor
ou particular, salvo se em legitima defesa;
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f) aplicacdo irregular dos dinheiro publicos;

g) lesé@o aos cofres publicos e dilapidacéo do
patriménio Publico;

h) revelagdo de segredo de que tenha
conhecimento em razao de suas atribuicdes;

1) transgressdo de qualquer dos itens 1V, VII, IX,
X, XI, XIl e X1l do artigo 197, deste estatuto.

8§ 2° - Entende-se por abandono do cargo a
auséncia do funcionario, sem causa justificada, por mais de 30 (trinta) dias
consecutivo.

8 3° - O ato de demissdo mensionara sempre a
causa da penalidade e a disposi¢do do grau em que se fundamente.

8 4° - Nos causo de maior gravidade, a demissdo
do funcionario podera ser aplicada com a nota “a bem do servico
publico”, a qual constara sempre nas portarias de demissao.

Art. 211° - Sera cassada a aposentadoria ou a
disponibilidade, se ficar provado, em processo que 0 aposentado ou
funcionario em disponibilidade:

| — praticou, quando em atividade, qualquer das
infracGes para as quais é cominada, neste Estatuto, a pena de suspensao;

Il — aceitou ilegalmente ou fungédo publica;

Il — aceitou representacdo de Estado
Estrangeiro;

IV — praticou usura ou advocacia administrativa.
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PARAGRAFO UNICO — A disponibilidade sera
igualmente cassada ao funcionario que ndo assumir, no prazo legal o
exercicio do cargo ou funcdo em que foi aproveitado salvo motivos
relevantes comprovados documentalmente.

Art. 212° - Para imposicdo de pensas
disciplinares sdo competentes:

| — O prefeito, nos casos de demissdo, cassacao
de aposentadoria e disponibilidade, destituicdo de chefia e suspensdo
superior a 15 (quinze dias);

Il — o imediato do Prefeito, responsavel pelo
orgdo em que tenha exercicio o funcionario nos casos de suspensao ate 15
(quinze) dias;

11 — O chefe imediato do funcionario, no caso de
repreensao.

PARAGRAFO UNICO — A pena de multa sera
aplicada pela autoridade que impuser a suspensao.

Art. 213° - serdo considerados como suspensao 0s
dias em que o funcionario deixar de atender as convocacdes do juri e da
justica eleitoral, sem motivo justificado.

Art. 214° - Sado circunstancia atenuantes a
aplicacéo da pena:

| — a prestacdo de mais de 15 (quinze) anos de
servico com exemplar, comportamento e zelo;

Il — a confissao esponténea de infracao.

Art. 215° - S&o cincustancia agravantes a
aplicacéo da pena:
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| — O conluie para a pratica da infracéo;
Il —a acumulacao de infracdes.

Art. 216° - Contados da data da infracdo
prescrevera na esfera administrativa:

| — em 02 (dois) anos, a falta sujeita a pena de
repreensao;

Il —em 4 (quatro) anos, a falta sujeita a pensa de
demissdo ou cassacao de aposentadoria ou disponibilidade.

PARAGRAFO UNICO — A falta, também prevista
como crime, na lei penal, prescrevera juntamente com este.

TITULO V

DO PROCESSO DISCIPLINAR

CAPITULO |

DO PROCESSO

Art. 217° - A autoridade que tiver ciéncia da
irregularidade no servico é obrigada a denuncia-lo ou promover-lhe
apuracdo imediata, por meio sumarios ou mediante processo
administrativo, assegurando ampla defesa ao acusado.

PARAGRAFO UNICO — O processo antecedera
aplicacéo das penas de suspensdo por mais de 20 (vinte) dias, destituicdo
de chefia, demisséo, cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade.
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Art. 218° - A instauracdo do processo
administrativo sera determinada pelo Prefeito, mediante solicitacdo do
titular do érgao a ele diretamente subordinado.

Art. 219° - Uma comissdo, designada pelo
Prefeito, e composta de 3 (trés) funcionarios estaveis, promovera o
processo administrativo.

8 1° - Ao constituir a comissdo, 0 Prefeito
designaréa entre seus membros, o respectivo presidente.

8 2° - O secretario da comissdo sera designado
pelo Presidente.

Art. 220° - Na fase preparatoria do processo
disciplinar, a comissdo podera realizar investigacdo sumaria e
sindicancia, resguardando o sigilo, sempre gue necessario.

8 1° - Dentro de 48 (quarenta e oito) horas, apés
lavratura do termo, a comissdo fornecera ao acusado cépia do mesmo,
citando-o para todos os atos do processo sob pena de revelia.

8 2° - Achando-se o acusado em lugar incerto
sera citado por edital, com prazo de 15 (quinze) dias, que se publicara 3
(trés) vezes na imprensa local.

8 3° - Feita a citacdo, nos termos do artigo
anterior dar-se-4 ao acusado, como notificado até que compareca, um
funcionario municipal estavel designado pelo Presidente da comisséo.

Art. 221° - Da data da citacdo ou da abertura de
vista, correra trinta dias para a defesa prevista, 0 acusado podera
contrariar a acusagao de prova e apreciar os elementos concedidos a fazer
liminar da sindicancia ou investigacéao.

67
Rua Marechal Rondon, 3031 Alto Paraiso/RO CEP 78956-00 Tel. 534 2104



Estado de Rondonia
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso

Poder Executivo

Art. 222° - Decorrido o triduo, tera inicio o
periodo de prova, no qual promovera o que julgar conveniente a instrucéo
do processo, inclusive o que for recorrido pelo acusado e deferido.

8 1° - A comissdo podera citar o acusado para
prestar declaracdo, e, se ele ndo comparecer ou a recusar a presta-la, ser-
Ihe-a aplicada a pena de confesso.

8 2° - Quando cabivel a pericia, esta sera feita
por técnico pela comisséo, o qual podera ser assistido por outro indicado
pelo acusado.

Art. 223° - Ultimada a instrucéo citar-sed o
indicado ou seu legitimo procurador para no [prazo de 10 (dez) dias,
apresentar defesa, sendo-lhe facultada vista do processo na reparticacao.

8§ 1° - Se existir mais de um indicado, o prazo sera
comum de 20 (vinte) dias;

8 2° - O prazo de defesa podera ser prorrogado
pelo dobro, para diligéncias reputadas imprescindiveis.

Art. 224° - Concluida a defesa, a comissdo
remetera o processo a autoridade competente, acompanhado de relatorio,
no qual concluira pela inocéncia ou responsabilidade do acusado,
indicando, se a hipotese for esta ultimas, a disposicao legal transgredida.

Art. 225° - Recebido o processo, a autoridade
julgadora proferira decisdo no prazo de 20 (vinte) dias.

8 1° - Nao decidido o processo no prazo deste
artigo, o indicado reassumira automaticamente o exercicio do cargo ou
funcéo, aguardando ai o julgamento.

8 2° - No caso de alcance ou malversacédo de
dinheiro publico, apurado em inquérito, o afastamento se prolongara até a
decisao final do processo administrativo.
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Art. 226° - Ao se tratar de crime, a autoridade
promovera inquérito policial.

Art. 227° - A autoridade a que for remetido o
processo propord a quem de direito, no prazo de 20 (vinte) dias, as
sancgoes e providencias que excederem de sua alcada.

PARAGRAFO UNICO — Se existir mais de um
indicado a diversidade de sancéo, cabera o julgamento ao Prefeito.

Art. 228° - Quando a infracdo estiver capitulada
na lei penal, sera processo remetido a autoridade judiciaria, ficando
translado na reparticdo Municipal.

Art. 229° - Em qualquer fase do processo sera
permitido a intervencéo do defensor constituido pelo indiciado.

Art. 230° - Sempre que necessario, a comissao
dedicara todo tempo aos trabalhos do inquérito, ficando seus, membros,
nesta situagdo, dispensados do servigco na reparticdo durante todas as
fases do processo administrativo.

Art. 231° - O funcionarios sO podera ser

exonerado, a pedido, apos a conclusdo do processo administrativo a que
responder desde que reconhecida sua inocéncia.

CAPITULO 1l

DA PRISAO ADMINISTRATIVA
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Art. 232° - Cabe privativamente ao Prefeito
ordenar, fundamentalmente e por escrito, a prisdo administrativa do
responsavel por dinheiro e valores pertencentes a Fazenda Municipal ou
que se achem a guarda deste, no caso de alcance ou omissdo em efetuar as
entradas nos devidos prazos.

8 1° - O Prefeito comunicara o fato a autoridade
judiciaria competente e providenciara no sentido de ser realizado com
urgéncia a tomada de contas.

§ 2° - A prisao administrativa ndo excedera de 90
(noventa) dias.

CAPITULO I

DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 233° - A suspensdo preventiva, até 45
(quarenta e cinco) dias, sera ordenada pelo Prefeito, a pedido da comisséo
de inquérito, desde que o afastamento do funcionario seja necessario para
que este ndo venha a influir na apuracao da falta ou irregularidade que Ihe
é imputada.

8 1° - Findo o prazo de que trata o presente artigo
cessardo os efeitos de suspensdo preventiva, ainda que o processo nao
esteja concluido.

8 2° - No caso de alcance ou malversacéo de
dinheiro publico, o afastamento se prolongara até a decisdo final do
processo administrativo.

Art. 234° - O funcionario indiciado tera direito:
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| — a contagem do tempo de servico relativo ao
periodo em que tenha estado preso ou suspenso, se do processo, nao
resultar pena disciplinar ou esta se limitar a repreensao;

I — a contagem do tempo de prisdo
administrativa ou suspensdo preventiva bem como ao pagamento de
vencimento e todas as vantagens do exercicio, desde que reconhecida a sua
inocéncia;

1l — & contagem do periodo de afastamento que
exceder ao prazo de suspenséo disciplinar aplicada.

CAPITULO IV
DA REVISAO

Art. 235° - A qualquer tempo podera ser
requerida a revisdo do processo administrativo de que resultou pena
disciplinar, quando, se aduzem fato ou circunstancia suscetiveis de
justificar a inocéncia do requerente.

PARAGRAFO UNICO - Se se tratar de
funcionario falecido ou desaparecido, a revisdo podera ser requerida por
qualquer das pessoas constantes do assentamento individual.

Art. 236° - O requerimento, devidamente instruido
sera dirigido ao Prefeito, que determinard a uma comissdo composta de 3
(trés) funcionarios estaveis de sua nomeacdo o exame do Procedendo de
conformidade com o disposto no Capitulo | deste Titulo.

Art. 238° - Na inicial o requerente pedira dia e
hora para inquiricdo das testemunhas que, residindo fora da sede do
Municipio, prestar depoimento por escrito.
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Art. 239° - Concluido o encargo da comissdo em
prazo ndo excedente de 60 (sessenta) dias, serd o processo, com O
respectivo relatdrio, encaminhando ao Prefeito que o julgara.

PARAGRAFO UNICO — O prazo para julgamento
sera de 30 (trinta) dias, podendo antes, o Prefeito determinar diligéncias
as quais renovara o prazo.

Art. 240° - Julgada procedente a revisao tornar-
se-a sem efeito a penalidade imposta ao funcionario, restabelecendo-se
todos os direitos por ela atingidos, inclusive indenizacdo por perdas e
danos causados ao mesmo.

TITULO VI

CAPITULO V

Art. 241° - Sera consagrada ao servidor publico
municipal o dia 28 (vinte e oito) de outubro.

Art. 242 ©° - Consideram-se da familia do
funcionario devendo contar do seu afastamento individual, além do
conjugue e filhos qualquer pessoa gue viva as suas expensas.

Art. 243° - Os prazos previstos neste estatuto
constar-se-ao por dias corridos.

PARAGRAFO UNICO — N&o sera computado no
prazo o dia, inicial e prorrogar-se-a para o primeiro dia Util o vencimento
de prazo que incidir em sabado, domingo e feriado.

Art. 2440 - E vedada ao funcionario exceder suas
fungbes sob a direcdo imediata do conjugue ou de parente até o segundo
grau, salvo em funcdo de confianca ou livre escolha ndo podendo exceder
de dois 0 seu namero.
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Art. 245° - S80 isentos de taxas 0s requerimentos,
certiddes e outros papeis que, na ordem administrativa interessarem a
qualidade de funcionario publico municipal, ativo ou inativo.

Art. 246° - Por motivo de conviccdo filosdfica,
religiosa ou politica, nenhum funcionario podera ser privado de qualquer
de seus direitos nem sofrer alteracdo em sua atividade profissional.

Art. 247° - A funcéo de jornalista profissional ndo
é incompativel com o funcionario publico municipal desde que esta ndo
exerca essa atividade na reparticdo onde trabalha.

Art. 248° - O provimento nos cargos, a
transferéncia, e a substituicdo serdo regidas por leis especiais aplicada
subsidiariamente as disposicOes deste Estatuto.

Art. 249° - Este Estatuto se aplica aos
funcionarios da camara Municipal, cabendo ao Presidente desta as
atribuicdes cometidas nessa Lei, ao Prefeito, quando for o caso.

Art. 250° - Nenhum servidor publico municipal
podera perceber na inatividade, proventos calculados em razdo de
mandato legislativo ou do exercicio do cargo de Prefeito Municipal.

Art. 251° - Ao funcionario municipal que tiver
sido ex-combatente das for¢cas Armadas ou da Marinha mercante do Brasil
e que tenha participado de operac6es bélicas na Segunda Guerra Mundial,
sao assegurados os seguintes direitos:

| — estabilidade no servigo publico municipal.

Il — aposentadoria, com vencimento integrais, aos
25 (vinte e cinco) anos de servico efetivo;

Il — aproveitamento no servico publico
municipal, sem exigéncia do disposto no artigo 16.
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Art. 252° - Ate definitiva explica¢bes por norma o
municipio pagard aos seus funciondrios uma bonificacdo natalina,
correspondente a 1 1/12 (um doze avos) do vencimento ou remuneracao,
por més trabalhado.

8 1° - A bonificacdo Natalina sera paga no més de
dezembro, juntamente com o vencimento ou remuneragao.

8 2° - Quando o funcionéario perceber, além do
vencimento ou remuneracao fixa, parte variavel, a bonificacdo natalina
corresponderda a soma da parte fixa com a média aritmética da parte
variavel até o més de novembro.

Art. 253 ° - Os titulares dos cargos em comissao,
secretario e assessores, que ja ndo sejam funcionarios poderdo optar pelo
regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho, a fim de ter garantida sua
filiagc&o providenciara.

Art. 254° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DOS PIONERIOS, 10 DE FEVEREIRO DE 1.995.
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